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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR จ้าง 

๑                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

  ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) จำนวน       ๔ หน้า 

เรื่อง จ้างเหมาบริการรถตู้ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถ  

จัดทำโดย ฝ่ายบริหารกลาง วันที่จัดทำ ธ.ค. ๖๖      

๑. ความเป็นมา 
สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือ สพธอ.มีความประสงค์จะจ้างเหมาบริการรถตู้  

ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถ จำนวน ๔ คัน เพื่อใช้รับ - ส่ง เจ้าหน้าที่ในการไปปฏิบัติงานภายนอกสำนักงาน 
ให้เกิดความความสะดวกในการเดินทางไปปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายกับหน่วยงานภายนอก โดยสัญญามี
กำหนดระยะเวลา ๑๒ เดือน  
๒. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้บริการรับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  
๓. คุณสมบัติผู้เสนอราคา 

๓.๑  มีความสามารถตามกฎหมาย 
๓.๒  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๓.๓  ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
๓.๔  เป็นนิติบุคคล ผู้มีอาชีพรับจ้างทำงานที่จ้างในครั้งนี้ 
๓.๕  ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว

เนื่องจากเป็นผู้ที ่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

๓.๖  ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 
กรรมการ ผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

๓.๗ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

๓.๘  ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื ่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่  สพธอ. ณ วัน      
ยื่นข้อเสนอ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมในการยื่นข้อเสนอครั้งนี้ 

๓.๙  ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น
ข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

๓.๑๐ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ( Electronic 
Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง  

๓.๑๑  ต้องยื่นรายการแสดงการเปรียบเทียบรายละเอียดขอบเขตของงานที่ สพธอ. ต้องการ กับ
รายละเอียดขอบเขตของงานที่เสนอว่าตรงกันหรือไม่ หากรายละเอียดขอบเขตของงานในเอกสารขัดแย้งกันเอง 
สพธอ. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาในส่วนที่เป็นประโยชน์สูงสุดแก่ สพธอ.  

๓.๑๒  ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงรายละเอียดค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามท่ี สพธอ.กำหนด 
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR จ้าง 

๒                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

๔. ขอบเขตของงาน  
  ผู้รับจ้างต้องให้บริการรถตู้ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถ จำนวน ๔ คัน โดยเข้าปฏิบัติงาน     
ณ สำนักงาน รายละเอียดดังนี้ 

๔.๑ รถตู้ปรับอากาศ 

 ๑. คุณสมบัตริถตู้ปรับอากาศ 

๑.๑ เป็นรถตู้ปรับอากาศ หลังคาสูง ระบบเกียร์แบบธรรมดาหรืออัตโนมัติ เครื่องยนต์ดีเซล ๔ สูบ 

ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า ๒,๔๐๐ ซีซี อายุรถยนต์ไม่เกิน ๔ ปี นับถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ มีสภาพพร้อมใช้

งานได้ทันท ี

๑.๒ จำนวนที ่น ั ่งโดยสารผู ้โดยสารไม่เกิน ๑๐  ที ่น ั ่ง จำนวน ๔ คัน (ไม่รวมที ่น ั ่งคนขับ)                 

ที่นั่งผู้โดยสารสามารถปรับเอนได้ท้ังหมด 

๑.๓ เครื่องยนต์ติดตั้งจากโรงงานผู้ผลิต โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลง/ดัดแปลงไปจากเดิม      

๑.๔ พวงมาลัยพาวเวอร์                  

๑.๕ ระบบเบรก ตามมาตรฐานจากบริษัทผู้ผลิต 

๑.๖ ระบบไฟส่องสว่างและไฟสัญญาณต่างๆ ตามมาตรฐานผู้ผลิต และตามพระราชบัญญัติ

รถยนต์ กรมการขนส่งทางบก กระทรวงคมนาคม 

๑.๗ อุปกรณ์มาตรฐานประจำรถครบ และถูกต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติและกฎหมาย        

ที่เก่ียวข้อง กำหนดไว้ พร้อมติดตั้งอุปกรณ์สิ่งอำนวยความสะดวกในการขับขี่อย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

(๑) เครื่องปรับอากาศ 

(๒) เข็มขัดนิรภัยทุกที่นั่ง 

(๓) เบาะนั่งตามมาตรฐานผู้ผลิต 

(๔) ชุดเครื่องเสียง ตามมาตรฐานโรงงานผู้ผลิต 

(๕) ฟิล์มกรองแสงความเข้มไม่น้อยกว่า ๔๐% หรือ ไม่เกิน ๗๐ % 

(๖) มีระบบติดตามยานพาหนะ แบบเรียลไทม์ เพ่ือบันทึกข้อมูลการใช้รถยนต์ 

(๗) ม่านบังแดดรอบคัน ยกเว้นตอนหน้าคนขับ หรือฟิล์มกรองแสง 

(๘) เครื่องมือประจำรถไม่น้อยกว่า ๑ ชุด 

(๙) อุปกรณ์ เพ่ือความปลอดภัย ประจำรถ ได้แก่ ถังดับเพลิงชนิดผงเคมีแห้ง ประเภท ABC 

ขนาดบรรจุน้ำยา ๒ ปอนด์ และอุปกรณ์ทุบกระจกรถยนต์ 

(๑๐) สายพ่วงแบตเตอรี่ จำนวน ๑ ชุด 

(๑๑) ผู้รับจ้างต้องยินยอมให้ ผู้ว่าจ้าง ติดตราสัญลักษณ์ สพธอ. ข้อความ เครื่องหมาย 

และสติ๊กเกอร์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของผู้ว่าจ้าง ได้ตามที่ผู้ว่าจ้างเห็นสมควร บนรถตู้ปรับอากาศที่น ำมา

ให้บริการทุกคัน     
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR จ้าง 

๓                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

๑.๘  สภาพภายนอกและภายในอยู่ในสภาพดี สะอาด ไม่มีกลิ่น พร้อมให้บริการ 

๑.๙ ผู้รับจ้างต้องให้บริการผู้ว่าจ้างกรณีที่ต้องเดินทางไปปฏิบัติงานนอกสถานที่ในวันหยุด หรือ

วันหยุดนักขัตฤกษ์ 

๔.๒ พนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ 

คุณสมบัติพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ 

๒.๑ เพศชายหรือหญิง สัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกว่า ๓๐ ปี และไม่เกิน ๖๐ ปี  

๒.๒ จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าประถมศึกษาที่ ๖ หรือเทียบเท่า   

๒.๓  มีบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน 

๒.๔ มีใบอนุญาตขับขี ่รถยนต์ตามพระราชบัญญัติรถยนต์ กรมการขนส่งทางบก กระทรวง

คมนาคม ไม่น้อยกว่า ๓ ปี     

๒.๕ มีความรู้เกี่ยวกับเส้นทางในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลเป็นอย่างดี 

๒.๖ ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 

๒.๗ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ และไม่เป็นโรคพิษสุราเรื้อรัง โรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคที่

รังเกียจของสังคม 

๒.๘ ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ 

๒.๙ มีบุคลิกภาพดี ขับรถและปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายจราจรและกฎหมายอื่นๆ , ต้องขับรถ

ที่ความเร็วตามกฎหมายกำหนด, ต้องขับด้วยความสุภาพ, มีความระมัดระวัง, รอบคอบไม่ประมาทและให้มีความ

ความปลอดภัย และต้องมีความประพฤติเรียบร้อยและพูดจาด้วยความสุภาพ และปฏิบัติตามคำสั่งของผู้ว่าจ้าง โดย

ผู้ว่าจ้างสงวนสิทธิ์ในการเลือกและ/หรือเปลี่ยนพนักงานขับรถได้ เมื่อเห็นว่าพนักงานขับรถ ขับรถที่จะท ำให้เกิด

อันตรายได้ หรือไม่ปฏิบัติตามข้อกำหนดดังกล่าว ซึ่งผู้รับจ้างต้องดำเนินการในทันที โดยไม่เงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 

๒.๑๐ พนักงานขับรถตู้ปรับอากาศจะต้องไม่สูบบุหรี่ ไม่ดื่มสุรา หรือของมึนเมาทุกชนิดในขณะ

ปฏิบัติหน้าที่และก่อนปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

๒.๑๑ ในขณะปฏิบัติงานต้องแต่งเครื่องแบบชุดซาฟารีหรือชุดสุภาพที่ได้รับความเห็นชอบจาก 

ผู้ว่าจ้าง 

๒.๑๒ มีใบตรวจสอบประวัติอาชญากรรม จากสำนักงานตำรวจแห่งชาติ โดยต้องยื่นเอกสารให้กับ

ผู ้รับจ้างภายใน ๙๐ วันนับจากวันเริ ่มปฏิบัติงานตามสัญญา หรือภายใน ๙๐ วันนับจากวันที ่พนักงานของ  

ผู้รับจ้างเริ่มปฏิบัติงาน 

๒.๑๓ พนักงานขับรถตู้ปรับอากาศจะต้องมีโทรศัพท์เคลื่อนที่เพื่อใช้ติดต่อ โดยค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

เป็นของผู้รับจ้าง 
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR จ้าง 

๔                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

๒.๑๔ การให้บริการรถตู้ปรับอากาศทุกวันทำการ ตั้งแต่วันจันทร์ถึงวันศุกร์ ระหว่างเวลา ๘.๐๐-

๑๗.๐๐ น. หยุดวันเสาร์-อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ และหากผู้ว่าจ้างประสงค์ให้ปฏิบัติงานก่อนเวลา ๘.๐๐ น. 

และหลังเวลา ๑๗.๐๐ น. เฉพาะวันจันทร์ถึงวันศุกร์ ไม่รวมวันหยุดนักขัตฤกษ์ ผู้ว่าจ้างจะจ่ายค่าปฏิบัติงานก่อนและ

หลังเวลาตามอัตราค่าแรงที่เสนอหารชั่วโมงงานปกติ คูณ ๑.๕ เท่า โดยเศษของชั่วโมงตั้งแต่ ๓๐ นาที ขึ้นไปคิดเป็น

หนึ่งชั่วโมง 

๒.๑๕ การให้บริการรถตู้ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ในวันเสาร์-อาทิตย์ และ

วันหยุดนักขัตฤกษ์ไปยังสถานที่ภายในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (ปทุมธานี นนทบุ รี สมุทรปราการ 

สมุทรสาคร และเขตพื้นที่นครปฐม ได้แก่ พุทธมณฑล ศาลายา นครชัยศรี) ผู ้ว่าจ้างจะจ่ายค่าปฏิบัติงานโดย  

เหมาจ่ายในอัตราวันละไม่เกิน ๑,๘๑๙ บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และนอกเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลใน

อัตราวันละไม่เกิน ๑,๙๒๖ บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงจ่ายตามใบเสร็จที่เกิดขึ้นจริง 

๒.๑๖ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงในวันทำการ จำนวนระยะทางเฉลี่ย ๑,๒๐๐ กิโลเมตร

ต่อคันต่อเดือนให้กับผู้ว่าจ้าง หากระยะทางเฉลี่ยเกิน ๑,๒๐๐ กิโลเมตร ผู้ว่าจ้างจะจ่ายส่วนเกินในอัตรากิโลเมตรละ

ไม่เกิน ๔ บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ให้กับผู้รับจ้างตามระยะทางที่ใช้งานจริง 

๒.๑๗ ผู ้ว ่าจ ้างจะจ่ายค่าที ่พ ักกรณีค้างคืนในอัตราไม่เกิน  ๘๐๐ บาทต่อคืนต่อคัน (รวม

ภาษีมูลค่าเพ่ิม) หรือจัดหาที่พักให้ 

๒.๑๘ พนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ จะต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับและคำสั่งโดยชอบของ 

ผู้ว่าจ้างหรือเจ้าหน้าที่ของผู้ว่าจ้างโดยเคร่งครัด กรณีที่มีข้อสงสัยในการปฏิบัติหน้าที่จะต้องปรึกษาและปฏิบัติตาม

คำแนะนำของ ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างหรือเจ้าหน้าที่ของผู้ว่าจ้างเท่านั้น ห้ามกระทำการใดๆ โดยพลการ 

เว้นแต่ในกรณีจำเป็นเร่งด่วนและเป็นประโยชน์ต่อทางราชการหรือหน่วยงานและจะต้องรายงานให้ผู้ว่าจ้างหรือ

ผู้แทนของผู้ว่าจ้างทราบทันที 

๒.๑๙ พนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ต้องลงบันทึกเวลาเข้าออกจากงานทุกวัน และจดบันทึกระยะ

ทางการเดินไมล์เริ่มต้นและสิ้นสุดให้กับผู้ว่าจ้างเป็นประจำทุกวันที่ปฏิบัติงาน พร้อมทำสรุประยะทางการเดินไมล์

ของทุกเดือน 

๒.๒๐ การให้บริการรถตู้ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนของ 

ผู้ว่าจ้างหรือเจ้าหน้าที่ของผู้ว่าจ้างจะเป็นผู้กำหนดการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การบริการเป็นไปตามที่ สพธอ.กำหนด 

๒.๒๑ ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ พร้อมพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ทดแทนในกรณีที่รถ

ตู้ปรับอากาศหรือพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ โดยต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศที่อยู่

ในสภาพดี (ใช้งานมาแล้วไม่เกิน ๓ ปี) มาให้บริการทดแทน และเป็นรถประเภทเดียวกันกับรถที่ไม่สามารถใช้งานได้ 

และจะต้องรับภาระค่าใช้จ่ายต่างๆ ด้วยทุนทรัพย์ของผู้รับจ้าง 

๒.๒๒ ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบต่อความเสียหายทุกกรณี อันเนื่องมาจากการกระทำของพนักงาน

ขับรถตู้ปรับอากาศ ให้แก่ สพธอ.     
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR จ้าง 

๕                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

๒.๒๓ ผู้รับจ้างต้องเปลี่ยนรถตู้ปรับอากาศ หรือพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ หากผู้ว่าจ้างร้องขอ  

ตามเหตุผลที่ผู้ว่าจ้างเห็นสมควร 

๒.๒๔ กรณีเกิดเหตุไม่สามารถใช้งานรถตู้ปรับอากาศได้ตามปกติ ผู้ว่าจ้างสามารถหารถรับจ้างไป

ยังจุดหมายหรือจุดที่ปลอดภัย โดยผู้รับจ้างจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

เงื่อนไขและรายละเอียดเพิ่มเติมของรถยนต์ทุกคัน 

 ๑. ผู้รับจ้างจะต้องชำระภาษีต่อทะเบียนรถตู้ปรับอากาศ พร้อมติดตั้งเครื่องหมายแสดงการชำระ

ภาษีประจำปีตามพระราชบัญญัติรถยนต์ กรมการขนส่งทางบก กระทรวงคมนาคม 

 ๒. ผู้รับจ้างต้องทำประกันภัยรถตู้ปรับอากาศคันที่ให้เช่าประเภทชั้นหนึ่งและตามพระราชบัญญตัิ

คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ พ.ศ. ๒๕๓๕  

 ๓. การนำรถตู้ปรับอากาศไปซ่อมหรือบำรุงรักษาตามกำหนดระยะเวลา ผู้รับจ้างต้องตรวจสอบ

เชื้อเพลิงในถังว่ามีระดับเท่าใด เมื่อส่งมอบรถตู้ปรับอากาศกลับมาให้ผู้เช่า เชื้อเพลิงในถังจะต้องอยู่ในระดับเดิม   

ถ้าต่ำกว่าเดิมผู้ให้เช่าจะต้องเติมให้อยู่ในระดับเดิม 

 ๔. รถตู้ปรับอากาศทุกคันต้องมีการเข้ารับบริการตรวจเช็ค และเปลี่ยนขึ้นส่วนและอุปกรณ์ต่างๆ 

ตลอดจนบำรุงรักษาตามที่ผู้ผลิตกำหนด และเปลี่ยนยางทุกระยะ ๔๐,๐๐๐ กิโลเมตร หรือตามสภาพความจำเป็น

ในการใช้งานตามท่ีผู้ว่าจ้างพิจารณาตามความเหมาะสม 

  ๕. ผู้รับจ้างต้องนำรถตู้ปรับอากาศทุกคันเข้ารับการตรวจเช็คสภาพทั้งคัน เมื่อครบกำหนดระยะ

ทุกๆ ๕๐,๐๐๐ กิโลเมตร ของการใช้งาน และให้ส่งใบรายงานผลการตรวจเช็คสภาพให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบ 

   ๖. ผู้ร ับจ้างจะต้องรักษาและทำความสะอาด (ชำระล้าง) รถยนต์ให้สะอาดอย่างสม่ำเสมอ         

ทั้งภายในและภายนอก 

   ๗. ค่าใช้จ่ายในการดูแลและซ่อมแชมบำรุงรักษาต่างๆ ตามข้อ ๔. ข้อ ๕. และข้อ ๖. 

รวมทั้งคา่ต่อทะเบียนรถ ค่าทำประกันภัยรถ และค่าเปลี่ยนน้ำมันเครื่องให้อยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 

๕. วงเงินในการจัดหา 
 วงเงินงบประมาณและราคากลาง จำนวน ๒,๑๘๓,๓๔๔ บาท (สองล้านหนึ่งแสนแปดหมื่นสามพันสาม

ร้อยสี่สิบสี่บาทถ้วน) (รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว แต่ไม่รวมค่าบริการฯในวันหยุดราชการ ,ค่าล่วงเวลาวันทำการค่า
น้ำมันเชื้อเพลิงส่วนเกิน,ค่าท่ีพักค้างคืน) 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ 

 กำหนดระยะเวลาดำเนินการ ๑๒ เดือน 
๗. สิ่งส่งมอบและกำหนดเวลาการส่งมอบ 

๗.๑  ส่งมอบรถตู้ปรบัอากาศ เติมน้ำมนัเชื้อเพลิงเต็มถัง พร้อมพนักงานขับรถตู้ปรับอากาศ ณ วันเริ่มปฏบิัติงาน 

๗.๒  ดำเนนิการตามขอบเขตของงานข้อ ๔ และส่งมอบรายงานการปฏิบัติงานในแต่ละเดือน ภายในวันที่ ๑๕  

ของเดือนถัดไป     
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๖                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์  (สพธอ.) 
 

 

 

๘. เงื่อนไขการจ่ายเงิน  
 สพธอ. จะจ่ายเงินค่าจ้างให้แก่ผู ้รับจ้าง โดยแบ่งชำระเป็น ๑๒ (สิบสอง) งวด เมื่อผู้รับจ้างได้ดำเนินการและ 
ส่งมอบงานตามขอบเขตของงานข้อ ๗ และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับงานจ้างครบถ้วนถูกต้องแล้ว 
 
๙. อัตราค่าปรับ 
 เมื ่อครบกำหนดส่งมอบงานตามที ่กำหนด ถ้าผู ้ร ับจ้างไม่ส่งมอบงานจ้าง หรือส่งมอบล่าช้า หรือส่งมอบ 
ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบจำนวน หรือไม่เป็นไปตามที ่ตกลงกันไว้แก่ สพธอ. ผู ้ร ับจ้างจะต้องชำระค่าปรับให้ สพธอ.  
เป็นรายวันเป็นจำนวนเงินตายตัวในอัตราร้อยละศูนย์จุดหนึ ่งศูนย์ (๐.๑๐)  ของราคางานจ้าง  แต่จะต้องไม่ต่ำกว่า 
วันละ ๑๐๐ บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) นับตั้งแต่วันถัดจากวันครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา จนถึงวันที่ผู้รับจ้างได้ส่งมองาน
จ้างให้แก่ สพธอ. จนถูกต้องครบถ้วน และผู้ว่าจ้างจะไม่ชำระค่าจ้างตามจำนวนวันที่ไม่มาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานไม่
ครบจำนวน (ต่อคัน)  
๑๐. หลักเกณฑ์การพิจารณา 
          ใช้เกณฑ์ราคาในการพิจารณา 
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