
ประกาศสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์

เรื่อง ประกวดราคาจ้างโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการทำงานในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)


                 สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ มีความประสงค์จะ ประกวดราคาจ้างโครงการส่งเสริมและ

สนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการทำงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ราคากลางของงานจ้างในการประกวดราคาครั้งนี้เป็นเงินทั้งสิ้น ๔,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท

(สี่ล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน)

                 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้

                 ๑. มีความสามารถตามกฎหมาย

                 ๒. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

                 ๓. ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ

                 ๔. ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวง

การคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

                 ๕. ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงาน

ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการ

ผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

                 ๖. มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา

                 ๗. เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว

                 ๘. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่สำนักงานพัฒนา

ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวาง

การแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้

                 ๙. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่ รัฐบาลของผู้ยื่น

ข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น

                 ๑๐. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic

Government Procurement : e - GP) ของกรมบัญชีกลาง

                 ๑๒. ต้องมีสำเนาสัญญา หรือสำเนาหนังสือรับรองผลงาน ประเภทเดียวกันหรือใกล้เคียงกับงานที่จ้าง

ครั้งนี้ ซึ่งเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น

รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชนที่ สพธอ. เชื่อถือ อย่างน้อย ๑ (หนึ่ง) สัญญา ในวงเงินไม่น้อยกว่า ๒,๐๐๐,๐๐๐

บาท (สองล้านบาทถ้วน) ต่อสัญญา โดยมีวันเริ่มต้นสัญญา ในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึง พ.ศ. ๒๕๖๔
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                ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่

๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น.

                ผู้ยื่นข้อเสนอต้องนำเสนอ Presentation ไม่เกิน ๔๕ นาที ภายในวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ระหว่าง

เวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น.

                ผู้สนใจสามารถขอรับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ โดยดาวน์โหลดเอกสารผ่านทางระบบจัดซื้อ

จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ตั้งแต่วันที่ประกาศจนถึงก่อนวันเสนอราคา

                ผู้สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์ www.etda.or.th, ratirath@etda.or.th หรือ

www.gprocurement.go.th หรือสอบถามทางโทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๑๒๓-๑๒๓๔ และ ๐๘-๙๘๙๖-๕๗๔๑ ในวัน

และเวลาราชการ

 
 
  ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

 

 

 

 

 

 

 

(นายศักดิ์ เสกขุนทด)

หัวหน้าโครงการ ปฏิบัติการแทน

ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์

 

 
หมายเหตุ  ผู้ประกอบการสามารถจัดเตรียมเอกสารประกอบการเสนอราคา (เอกสารส่วนที่ ๑ และเอกสารส่วนที่ ๒)

ในระบบ e-GP ได้ตั้งแต่วันที่ขอรับเอกสารจนถึงวันเสนอราคา
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เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

เลขที่  ๓๔/๒๕๖๔

การจ้างโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการทำงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์

ตามประกาศ สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์

ลงวันที่  ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔


                  สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า "สำนักงาน" มีความประสงค์จะ

ประกวดราคาจ้างโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการทำงานในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ณ โดยมีข้อแนะนำและข้อกำหนดดังต่อไปนี้

                 ๑.     เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์

                          ๑.๑     รายละเอียดและขอบเขตของงาน

                          ๑.๒     แบบใบเสนอราคาที่กำหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

                          ๑.๓     สัญญาจ้างทั่วไป

                          ๑.๔     แบบหนังสือค้ำประกัน

                                    (๑)   หลักประกันสัญญา

                          ๑.๕     บทนิยาม

                                    (๑)   ผู้ที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน

                                    (๒)   การขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

                          ๑.๖     แบบบัญชีเอกสารที่กำหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

                                    (๑)   บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑

                                    (๒)   บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒

                          ๑.๗     แผนการใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศ

                          ๑.๘     แบบตารางแสดงเปรียบเทียบรายละเอียดขอบเขตของงาน

                 ๒.    คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ

                          ๒.๑     มีความสามารถตามกฎหมาย

                          ๒.๒     ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

                          ๒.๓     ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ

                          ๒.๔     ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐ

ไว้ชั่วคราว เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

                          ๒.๕     ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงาน

ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
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https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/jsp/control.proc160
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6RGicL%2BqHeslt2FhjsrY3Oa
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMRaO30h6sV3hJa%0ATC%2BxYSS8pANWWdUCwiINakd8s%2FlDcKIJbqCvf4I6PJnYO9RP%2B1W%2FSjpIJMMABJ24nTBSG895%2Bg%3D%3D
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6Q1TDT7oIXONfavNTPMViAs
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6TvvQ5sS8Xq7ee1G0y%2Fi572
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6SNf1tmGS30J3SSLlkQmi6z
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6TIv9Q9c6zpcP%2FJiWVnqpSC
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6T%2F6j8GBTzci6tY%2F740YFav


ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

                          ๒.๖     มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา

                          ๒.๗     เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์

ดังกล่าว

                          ๒.๘     ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่สำนักงาน

ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้

                          ๒.๙     ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทยเว้นแต่รัฐบาล

ของผู้ยื่นข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น

                          ๒.๑๐     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

(Electronic Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง

                          ๒.๑๑     ต้องมีสำเนาสัญญา หรือสำเนาหนังสือรับรองผลงาน ประเภทเดียวกันหรือใกล้เคียง

กับงานที่จ้างครั้งนี้ ซึ่งเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วน

ท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชนที่ สพธอ. เชื่อถือ อย่างน้อย ๑ (หนึ่ง) สัญญา ในวงเงินไม่น้อยกว่า

๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สองล้านบาทถ้วน) ต่อสัญญา โดยมีวันเริ่มต้นสัญญา ในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึง พ.ศ. ๒๕๖๔

                 ๓.    หลักฐานการยื่นข้อเสนอ

                         ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้าง

ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ โดยแยกเป็น ๒ ส่วน คือ

                          ๓.๑    ส่วนที่ ๑ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้

                                   (๑)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล

                                           (ก)   ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรอง

การจดทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง

                                           (ข)   บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรอง

การจดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) และบัญชีผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง

                                   (๒)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ให้ยื่น

สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้นั้น สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) สำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชนของผู้เป็นหุ้นส่วน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู้เป็นหุ้นส่วนที่มิได้ถือสัญชาติไทย พร้อมทั้งรับรองสำเนา

ถูกต้อง

                                   (๓)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ยื่นข้อเสนอร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนา

สัญญาของการเข้าร่วมค้า และเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (๑) หรือ (๒) ของผู้ร่วมค้า แล้วแต่กรณี

                                   (๔)    เอกสารเพิ่มเติมอื่นๆ    
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                                           (๔.๑)   สำเนาใบทะเบียนพาณิชย์

                                           (๔.๒)   สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม

                                   (๕)    บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อ

จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๑) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable

Document Format)

                                           ทั้งนี้ เมื่อผู้ยื่นข้อเสนอดำเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑

ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ตามแบบในข้อ ๑.๖

(๑) ให้โดยผู้ยื่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable Document

Format)

                          ๓.๒    ส่วนที่ ๒ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้

                                   (๑)    ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอมอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทนให้แนบหนังสือมอบ

อำนาจซึ่งติดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู้มอบอำนาจและผู้รับมอบอำนาจ ทั้งนี้

หากผู้รับมอบอำนาจเป็นบุคคลธรรมดาต้องเป็นผู้ที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล้วเท่านั้น

                                   (๒)    เอกสารเพิ่มเติมอื่นๆ

                                           (๒.๑)   แบบตารางเปรียบเทียบรายละเอียดขอบเขตของงาน

                                           (๒.๒)   สำเนาใบขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

(SMEs) (ถ้ามี)

                                           (๒.๓)   สำเนาหนังสือรับรองสินค้า Made in Thailand (ถ้ามี)

                                   (๓)    บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อ

จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๒) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable

Document Format)

                                           ทั้งนี้ เมื่อผู้ยื่นข้อเสนอดำเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒

ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ตามแบบในข้อ ๑.๖

(๒) ให้โดยผู้ยื่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable Document

Format)

                 ๔.    การเสนอราคา

                          ๔.๑     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย

อิเล็กทรอนิกส์ตามที่กำหนดไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น และจะต้องกรอก

ข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน พร้อมทั้งหลักฐานแสดงตัวตนและทำการยืนยันตัวตนของผู้ยื่นข้อเสนอโดยไม่ต้องแนบ

ใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format)

                          ๔.๒     ในการเสนอราคาให้เสนอราคาเป็นเงินบาทและเสนอราคาได้เพียงครั้งเดียวและราคา

เดียวโดยเสนอราคารวม และหรือราคาต่อหน่วย และหรือต่อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ท้ายใบเสนอราคาให้ถูกต้อง    
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ทั้งนี้ ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน ให้ถือตัวหนังสือเป็น

สำคัญ โดยคิดราคารวมทั้งสิ้นซึ่งรวมค่าภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีอากรอื่น และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ทั้งปวงไว้แล้ว

                                   ราคาที่เสนอจะต้องเสนอกำหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน ตั้งแต่วันเสนอราคาโดย

ภายในกำหนดยืนราคา ผู้ยื่นข้อเสนอต้องรับผิดชอบราคาที่ตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้

                          ๔.๓     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอกำหนดเวลาดำเนินการแล้วเสร็จไม่เกิน ๑๕๐ วัน นับถัดจาก

วันลงนามในสัญญาจ้างหรือจากวันที่ได้รับหนังสือแจ้งจาก สำนักงาน ให้เริ่มทำงาน

                          ๔.๔     ก่อนเสนอราคา ผู้ยื่นข้อเสนอควรตรวจดูร่างสัญญา แบบรูป และรายละเอียด ฯลฯ

ให้ถี่ถ้วนและเข้าใจเอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดเสียก่อนที่จะตกลงยื่นเสนอราคาตามเงื่อนไข ใน

เอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์

                          ๔.๕     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย

อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔  ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น.  ถึง ๑๖.๓๐ น. และเวลาในการเสนอราคาใ

ให้ถือตามเวลาของระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์เป็นเกณฑ์

                          เมื่อพ้นกำหนดเวลายื่นข้อเสนอและเสนอราคาแล้ว จะไม่รับเอกสารการยื่นข้อเสนอและเสนอ

ราคาใดๆ โดยเด็ดขาด

                          ผู้ยื่นข้อเสนอต้องนำเสนอ Presentation ไม่เกิน ๔๕ นาที ภายในวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔

ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น.

                          ๔.๖     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องจัดทำเอกสารสำหรับใช้ในการเสนอราคาในรูปแบบไฟล์เอกสาร

ประเภท PDF File (Portable Document Format) โดยผู้ยื่นข้อเสนอต้องเป็นผู้รับผิดชอบตรวจสอบความครบถ้วน

ถูกต้อง และชัดเจนของเอกสาร PDF File ก่อนที่จะยืนยันการเสนอราคา แล้วจึงส่งข้อมูล (Upload) เพื่อเป็นการ

เสนอราคาให้แก่สำนักงานผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

                          ๔.๗    คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะดำเนินการตรวจสอบ

คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายว่า เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นตามข้อ ๑.๕

(๑) หรือไม่ หากปรากฏว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น คณะ

กรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ

                          หากปรากฏต่อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ว่า ก่อนหรือในขณะที่

มีการพิจารณาข้อเสนอ มีผู้ยื่นข้อเสนอรายใดกระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมตามข้อ ๑.๕ (๒)

และคณะกรรมการฯ เชื่อว่ามีการกระทำอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อ

ผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ และสำนักงานจะพิจารณาลงโทษผู้ยื่นข้อเสนอดังกล่าวเป็นผู้ทิ้งงาน

เว้นแต่สำนักงานจะพิจารณาเห็นว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นมิใช่เป็นผู้ริเริ่มให้มีการกระทำดังกล่าวและได้ให้ความร่วมมือ

เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของสำนักงาน

                          ๔.๘     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติ ดังนี้

                                   (๑)    ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์

                                   (๒)    ราคาที่เสนอจะต้องเป็นราคาที่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และภาษีอื่นๆ (ถ้ามี)     
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รวมค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว

                                   (๓)    ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องลงทะเบียนเพื่อเข้าสู่กระบวนการเสนอราคา ตามวัน เวลา

ที่กำหนด

                                   (๔)    ผู้ยื่นข้อเสนอจะถอนการเสนอราคาที่เสนอแล้วไม่ได้

                                   (๕)    ผู้ยื่นข้อเสนอต้องศึกษาและทำความเข้าใจในระบบและวิธีการเสนอราคา

ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ของกรมบัญชีกลางที่แสดงไว้ในเว็บไซต์ www.gprocurement.go.th

                        ๔.๙     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องจัดทำแผนการใช้พัสดุที่ผลิตภายในประเทศ

                 ๕.    หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา

                          ๕.๑     ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ สำนักงานจะ

พิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ ราคาประกอบเกณฑ์อื่น

                          ๕.๒     ในการพิจารณาผู้ชนะการยื่นข้อเสนอ ส่วนราชการจะใช้หลักเกณฑ์ราคาประกอบเกณฑ์

อื่น (Price Performance) โดยพิจารณาให้คะแนนตามปัจจัยหลักและน้ำหนักที่กำหนด ดังนี้

                                   ๕.๒.๑ รายการพิจารณา คือ โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

เพื่อยกระดับการทำงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์

                                           (๑)   ราคาที่เสนอราคา (ตัวแปรหลัก)   กำหนดน้ำหนักเท่ากับร้อยละ   ๒๐

                                           (๒)   ข้อเสนอด้านเทคนิคหรือข้อเสนอื่นๆ   กำหนดน้ำหนักเท่ากับร้อยละ   ๘๐

                          ๕.๓      หากผู้ยื่นข้อเสนอรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องตามข้อ ๒ หรือยื่นหลักฐานการยื่นข้อ

เสนอไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามข้อ ๓ หรือยื่นข้อเสนอไม่ถูกต้องตามข้อ ๔ คณะกรรมการพิจารณาผลการ

ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น เว้นแต่ ผู้ยื่นข้อเสนอรายใดเสนอ

เอกสารทางเทคนิคหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจ้างไม่ครบถ้วน หรือเสนอรายละเอียดแตกต่างไป

จากเงื่อนไขที่สำนักงานกำหนดไว้ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ในส่วนที่มิใช่สาระสำคัญและ

ความแตกต่างนั้นไม่มีผลทำให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบต่อผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือเป็นการผิดพลาดเล็กน้อย

คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาผ่อนปรนการตัดสิทธิผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น

                          ๕.๔     สำนักงานสงวนสิทธิไม่พิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอโดยไม่มีการผ่อนผัน

ในกรณีดังต่อไปนี้

                                   (๑)    ไม่ปรากฏชื่อผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นในบัญชีผู้รับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์

ทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ หรือบัญชีรายชื่อผู้ซื้อเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ทางระบบ

การจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงาน

                                   (๒)    ไม่กรอกชื่อผู้ยื่นข้อเสนอในการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วย

อิเล็กทรอนิกส์

                                   (๓)    เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขที่กำหนดในเอกสารเอกสารประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ที่เป็นสาระสำคัญ หรือมีผลทำให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น

                          ๕.๕     ในการตัดสินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือในการทำสัญญา คณะกรรมการ    
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พิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือสำนักงาน มีสิทธิให้ผู้ยื่นข้อเสนอชี้แจงข้อเท็จจริงเพิ่มเติมได้

สำนักงานมีสิทธิที่จะไม่รับข้อเสนอ ไม่รับราคา หรือไม่ทำสัญญา หากข้อเท็จจริงดังกล่าวไม่มีความเหมาะสมหรือ

ไม่ถูกต้อง

                          ๕.๖     สำนักงานทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับราคาต่ำสุด หรือราคาหนึ่งราคาใด หรือราคาที่เสนอ

ทั้งหมดก็ได้ และอาจพิจารณาเลือกจ้างในจำนวน หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด หรืออาจจะยกเลิก

การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์โดยไม่พิจารณาจัดจ้างเลยก็ได้ สุดแต่จะพิจารณา ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ

เป็นสำคัญ และให้ถือว่าการตัดสินของสำนักงานเป็นเด็ดขาด ผู้ยื่นข้อเสนอจะเรียกร้องค่าใช้จ่าย หรือค่าเสียหายใดๆ

มิได้ รวมทั้งสำนักงานจะพิจารณายกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์และลงโทษผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ทิ้งงาน ไม่ว่า

จะเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุที่เชื่อถือได้ว่าการยื่นข้อเสนอกระทำการโดยไม่สุจริต

เช่น การเสนอเอกสารอันเป็นเท็จ หรือใช้ชื่อบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอื่นมายื่นข้อเสนอแทน เป็นต้น

                                ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอรายที่เสนอราคาต่ำสุด เสนอราคาต่ำจนคาดหมายได้ว่าไม่อาจดำเนิน

งานตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือ

สำนักงาน จะให้ผู้ยื่นข้อเสนอนั้นชี้แจงและแสดงหลักฐานที่ทำให้เชื่อได้ว่า ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถดำเนินงานตาม

เอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ให้เสร็จสมบูรณ์ หากคำชี้แจงไม่เป็นที่รับฟังได้ สำนักงาน มีสิทธิที่จะไม่รับ

ข้อเสนอหรือไม่รับราคาของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายหรือค่าเสียหาย

ใดๆ จากสำนักงาน

                          ๕.๗     ก่อนลงนามในสัญญาสำนักงาน อาจประกาศยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์

หากปรากฏว่ามีการกระทำที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการประกวดราคาหรือที่ได้รับการคัดเลือกมีผลประโยชน์

ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือสมยอมกันกับผู้ยื่น

ข้อเสนอรายอื่น หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระทำการทุจริตอื่นใดในการเสนอราคา

                 ๖.     การทำสัญญาจ้าง

                               ผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะต้องทำสัญญาจ้างตามแบบสัญญา ดังระบุ

ในข้อ ๑.๓ หรือทำข้อตกลงเป็นหนังสือกับสำนักงาน ภายใน ๗ วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลัก

ประกันสัญญาเป็นจำนวนเงินเท่ากับร้อยละ ๕ ของราคาค่าจ้างที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ ให้สำนักงานยึดถือไว้

ในขณะทำสัญญา โดยใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้

                          ๖.๑     เงินสด

                          ๖.๒     เช็คหรือดราฟท์ที่ธนาคารสั่งจ่ายให้แก่สำนักงาน โดยเป็นเช็คลงวันที่ที่ทำสัญญา หรือ

ก่อนหน้านั้น ไม่เกิน ๓ วัน ทำการของทางราชการ

                          ๖.๓     หนังสือค้ำประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามแบบหนังสือค้ำประกัน ดังระบุ

ในข้อ ๑.๔ (๒) หรือจะเป็นหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด

                          ๖.๔     หนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้

ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้ำประกัน ตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย    
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ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่างหนังสือค้ำประกัน

ของธนาคารที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒)

                          ๖.๕     พันธบัตรรัฐบาลไทย

                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ยภายใน ๑๕ วันนับถัดจากวันที่ผู้ชนะการประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (ผู้รับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจ้างแล้ว

                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ย ตามอัตราส่วนของงานจ้างซึ่งสำนักงาน ได้รับมอบ

ไว้แล้ว

                 ๗.    ค่าจ้างและการจ่ายเงิน

                          สำนักงานจะจ่ายค่าจ้างซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอื่น ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงแล้ว

โดยถือราคาเหมารวมเป็นเกณฑ์ และกำหนดการจ่ายเงินเป็น จำนวน ๔ งวด ดังนี้

                          งวดที่ ๑ เป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๑๕ ของค่าจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงาน ส่งมอบงาน

ตามขอบเขตของงานในข้อ ๔.๑ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทึกเป็นไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ลงในแฟลชไดร์ฟ

(Flash Drive) จำนวน ๑ ชุด ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน

                          งวดที่ ๒ เป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๓๐ ของค่าจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงาน ส่งมอบ

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามขอบเขตของงานในข้อ ๔.๒ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทึกไฟล์

อิเล็กทรอนิกส์ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard Disk) จำนวน ๑ ชุด ให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วัน

                          งวดที่ ๓ เป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๓๐ ของค่าจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงาน ส่งมอบ

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามขอบเขตของงานในข้อ ๔.๓ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทึกไฟล์

อิเล็กทรอนิกส์ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard Disk) จำนวน ๑ ชุด ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๓๐ วัน

                          งวดที่ ๔ (งวดสุดท้าย) เป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๒๕ ของค่าจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติ

งาน ส่งมอบงานตามขอบเขตงาน ๔.๔ และ ๔.๕ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทึกไฟล์อิเล็กทรอนิกส์

ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard Disk) จำนวน ๑ ชุด ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕๐ วัน

                 ๘.    อัตราค่าปรับ

                          ค่าปรับตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ หรือข้อตกลงจ้าง

เป็นหนังสือจะกำหนด ดังนี้

                          ๘.๑     กรณีที่ผู้รับจ้างนำงานที่รับจ้างไปจ้างช่วงให้ผู้อื่นทำอีกทอดหนึ่งโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก

สำนักงาน จะกำหนดค่าปรับสำหรับการฝ่าฝืนดังกล่าวเป็นจำนวนร้อยละ๑๐.๐๐ ของวงเงินของงานจ้างช่วงนั้น

                          ๘.๒     กรณีที่ผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญาจ้างนอกเหนือจากข้อ ๘.๑ จะกำหนดค่าปรับเป็นรายวัน

ในอัตราร้อยละ๐.๑๐ ของราคาค่าจ้าง

                 ๙.    การรับประกันความชำรุดบกพร่อง

                          ผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งได้ทำข้อตกลงเป็นหนังสือ หรือทำสัญญาจ้าง ตามแบบ

ดังระบุในข้อ ๑.๓ แล้วแต่กรณี จะต้องรับประกันความชำรุดบกพร่องของงานจ้างที่เกิดขึ้นภายในระยะเวลาไม่น้อย    
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กว่า  -     นับถัดจากวันที่สำนักงานได้รับมอบงาน โดยผู้รับจ้างต้องรีบจัดการซ่อมแซมแก้ไขให้ใช้การได้ดีดังเดิม

ภายใน - วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งความชำรุดบกพร่อง

                 ๑๐.    ข้อสงวนสิทธิในการยื่นข้อเสนอและอื่น ๆ

                          ๑๐.๑   เงินค่าจ้างสำหรับงานจ้างครั้งนี้ ได้มาจากเงินงบประมาณประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔

                                    การลงนามในสัญญาจะกระทำได้ต่อเมื่อ สำนักงานได้รับอนุมัติเงินค่าจ้างจากเงินงบ

ประมาณประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ แล้วเท่านั้น

                          ๑๐.๒   เมื่อสำนักงานได้คัดเลือกผู้ยื่นข้อเสนอรายใด ให้เป็นผู้รับจ้าง และได้ตกลงจ้างตาม

ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์แล้ว ถ้าผู้รับจ้างจะต้องสั่งหรือนำสิ่งของมาเพื่องานจ้างดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ

และของนั้นต้องนำเข้ามาโดยทางเรือในเส้นทางที่มีเรือไทยเดินอยู่ และสามารถให้บริการรับขนได้ตามที่รัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งเป็นผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม

การพาณิชยนาวี ดังนี้

                                   (๑)    แจ้งการสั่งหรือนำสิ่งของดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ ต่อกรมเจ้าท่า ภายใน

๗ วัน นับตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างสั่งหรือซื้อของจากต่างประเทศ เว้นแต่เป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม

ประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่นได้

                                   (๒)    จัดการให้สิ่งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือที่มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือไทย

จากต่างประเทศมายังประเทศไทย เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากกรมเจ้าท่า ให้บรรทุกสิ่งของนั้น โดยเรืออื่นที่มิใช่เรือ

ไทย ซึ่งจะต้องได้รับอนุญาตเช่นนั้นก่อนบรรทุกของลงเรืออื่น หรือเป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม

ประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่น

                                   (๓)    ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตาม (๑) หรือ (๒) ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดตามกฎหมายว่าด้วย

การส่งเสริมการพาณิชยนาวี

                          ๑๐.๓   ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งสำนักงานได้คัดเลือกแล้ว ไม่ไปทำสัญญา หรือข้อตกลงภายในเวลา

ที่ทางราชการกำหนดดังระบุไว้ในข้อ ๗ สำนักงานจะริบหลักประกันการยื่นข้อเสนอ หรือเรียกร้องจากผู้ออกหนังสือ

ค้ำประกันการยื่นข้อเสนอทันที และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายอื่น (ถ้ามี) รวมทั้งจะพิจารณาให้เป็น

ผู้ทิ้งงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

                          ๑๐.๔   สำนักงานสงวนสิทธิ์ที่จะแก้ไขเพิ่มเติมเงื่อนไข หรือข้อกำหนดในแบบสัญญาให้เป็นไป

ตามความเห็นของสำนักงานอัยการสูงสุด (ถ้ามี)

                          ๑๐.๕   ในกรณีที่เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ มีความขัดหรือแย้งกัน

ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของสำนักงาน คำวินิจฉัยดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด และผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีสิทธิ

เรียกร้องค่าใช้จ่ายใดๆ เพิ่มเติม

                          ๑๐.๖   สำนักงาน อาจประกาศยกเลิกการจัดจ้างในกรณีต่อไปนี้ได้ โดยที่ผู้ยื่นข้อเสนอ

จะเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จากสำนักงานไม่ได้

                                   (๑)    ไม่ได้รับการจัดสรรเงินที่จะใช้ในการจัดจ้างหรือได้รับจัดสรรแต่ไม่เพียงพอที่จะ

ทำการจัดจ้างครั้งนี้ต่อไป    
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                                   (๒)    มีการกระทำที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการจัดจ้างหรือที่ได้รับการคัดเลือกมี

ผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือสมยอมกัน

กับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระทำการทุจริตอื่นใดในการเสนอราคา

                                   (๓)    การทำการจัดจ้างครั้งนี้ต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สำนักงาน หรือ

กระทบต่อประโยชน์สาธารณะ

                                   (๔)    กรณีอื่นในทำนองเดียวกับ (๑) (๒) หรือ (๓) ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง ซึ่งออก

ตามความในกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

                 ๑๑.    การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ

                          ในระหว่างระยะเวลาการจ้าง ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างต้องปฏิบัติ

ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบได้กำหนดไว้โดยเคร่งครัด

                 ๑๒.    การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ

                          สำนักงาน สามารถนำผลการปฏิบัติงานแล้วเสร็จตามสัญญาของผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับ

การคัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างเพื่อนำมาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ

                          ทั้งนี้ หากผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่ผ่านเกณฑ์ที่กำหนดจะถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือ

ทำสัญญากับสำนักงาน ไว้ชั่วคราว
 

สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์

 ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๑                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

 
ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) จำนวน   ๑๓ หน้า         

เรื่อง โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือยกระดับการทำงาน
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

จัดทำโดย ฝ่ายสื่อสารองค์กร สายงานบริหารองค์กร วันที่จัดทำ ๕ ก.ค. ๖๔ 

๑. ความเป็นมา 

ตามที่สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ.) มีหน้าที่ตามกฎหมายในการส่งเสริม
และสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนให้มีการดำเนินการด้านธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์
และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ ทั้งด้านการเงิน การค้า การลงทุน  
การนำเข้าส่งออก และการให้บริการประชาชนของภาครัฐให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เกี่ยวกับธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการพัฒนามาตรฐานหรือกฎเกณฑ์ในการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อให้
ระบบงานเทคโนโลยีดิจิทัลต่าง ๆ เชื่อมโยงกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อการดังกล่าว สพธอ. ได้ดำเนิน
โครงการทดสอบนวัตกรรมหรือบริการเกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (Digital Service Sandbox)  
เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในการใช้งานบริการดิจิทัลและการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ถ่ายทอดความรู้ พัฒนา
ความพร้อม สร้างคนดิจิทัลในทุกกลุ่มเป้าหมาย ต่อทั้งหน่วยงานรัฐ เอกชน ผู้ประกอบการ และประชาชน 
เพ่ือให้สามารถก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทัลได้อย่างสมบูรณ์  

จากการเปลี ่ยนแปลงที ่เกิดขึ ้นอย่างรวดเร็วของการพัฒนาเทคโนโลยี  แนวทางการทำงาน 
ที่เปลี่ยนไปของทั้งภาครัฐและภาคธุรกิจ ความต้องการในการรับบริการที่รวดเร็วของผู้บริโภคและประชาชน 
รวมถึงอุปสรรคที่เกิดขึ้นและส่งผลต่อการดำเนินงานในองค์กรต่าง ๆ ทำให้เกิดโอกาสในการสร้างสรรค์ 
และพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงานและธุรกิจ เพื่อให้ตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคและประชาชน  
ซึ่งการพัฒนาให้เกิด Solution สำหรับสนับสนุนการดำเนินงาน โดยเฉพาะในกลุ่มธุรกิจขนาดเล็กและขนาด
กลาง (Small and Medium Enterprise หรือ SMEs) รวมถึงกลุ ่มผู้พัฒนานวัตกรรม (Service Provider) 
ทั้งภาคธุรกิจ และธุรกิจเกิดใหม่ (Startup) ซึ่งล้วนเป็นกลุ่มที่มีความคิดสร้างสรรค์ในการประยุกต์ใช้นวัตกรรม
ด้าน e-Office ไปใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานเพื่อตอบโจทย์กับความเปลี่ยนแปลงในข้างต้น 
รวมถึงการถ่ายทอดนวัตกรรมและเทคโนโลยีไปสู่ภาคสังคมทั่วไป  

ทั ้งนี ้ เพื ่อผลักดันให้กลุ ่มเป้าหมายขององค์กรสามารถเข้าถึงการใช้งานการทำธุรกรรม  
ทางอิเล็กทรอนิกส์และการพัฒนานวัตกรรมภายใต้การดำเนินงานของ สพธอ. ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
จำเป็นต้องอาศัยการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่มีข้อมูลในเชิงลึกที่สะท้อนทั้งในด้านความต้องการและแนวโน้ม
ของรูปแบบธุรกิจที ่จะเกิดขึ ้นในอนาคต ซึ ่งต้องอาศัยผู ้ที ่มีความคุ ้นเคยและมีความเข้าใจในกลุ ่มธุรกิจ 
ที่เก่ียวข้องจริง ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีได้อย่างเต็มประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐ เอกชน 
ผู้ประกอบการ และประชาชน จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีกิจกรรมการดำเนินงานที่จะพัฒนาไปสู่ 
การสร้างเครือข่ายการดำเนินงานในระยะยาว (Partner) การแสดงให้เห็นถึง Landscape ของกลุ่มธุรกิจ 
ที่เกี ่ยวข้อง ผนวกกับการพัฒนากลยุทธ์ในการสื ่อสารขององค์กร เพื ่อสร้างให้เกิดการรับรู ้และความรู้ 
ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมายต่อความสำคัญในการปรับตัวเข้าสู่การดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล และนำผลที่ได้ไปสู่การต่อยอดการบริการภายใน สพธอ. เพื่อให้เกิดการดำเนินงานที่ยั ่งยืน ดังนั้น  
การส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานและธุรกิจที่มีนวัตกรรมและรูปแบบธุรกิจที่มีศักยภาพในการตอบโจทย์หรือ    
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๒                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

แก้ไขปัญหาในการเข้าสู่ยุคดิจิทัลของสังคมไทย และการจัดให้เกิดการสร้างโอกาสทางธุรกิจ เช่น การจับคู่ 
ทางธุรกิจ (Business Matching) เป็นต้น สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นการต่อยอดการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ที่ตอบโจทย์ทั้งในมุมของ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๔-
๒๕๖๕ ที่มีมาตรการในการส่งเสริมให้เกิดการเพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการ รวมถึงต่อยอดการใช้
งานเพื่อผลักดันมูลค่าทางเศรษฐกิจมากขึ้น ซึ่งจากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น สพธอ. จึงเห็นถึงความสำคัญ  
ในการดำเนินงานผลักดันกิจกรรมต่างๆ ที่จะช่วยตอบโจทย์ทั้งในมุมของภารกิจของ สพธอ. และการผลักดัน
ตามมาตรการของแผนระดับชาติที่เก่ียวข้อง  

๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมหรือรูปแบบธุรกิจ สำหรับหน่วยงานหรือ
ธุรกิจที่มีศักยภาพในการตอบโจทย์หรือแก้ไขปัญหาในการเข้าสู่ยุคดิจิทัลของสังคมไทย โดยเฉพาะกลุ่ม SMEs 
กลุ่มผู้พัฒนานวัตกรรม (Service Provider) ทั้งภาคธุรกิจ และ Startup 

๒.๒  เพื ่อให้เกิดเครือข่ายการดำเนินงาน และมีข้อมูลการให้บริการดิจ ิท ัลที ่ เก ี ่ยวข ้อง  
เพื่อประโยชน์ในการผลักดันให้การใช้ประโยชน์กับกลุ่มเป้าหมาย และเป็นข้อมูลประกอบในการเสนอแนะ
ประเด็นในเชิงนโยบาย และแนวทางการดำเนินงานตามบทบาทที่เก่ียวข้องกับ สพธอ. 

๒.๓ เพื่อส่งเสริมให้เกิดการจับคู่ในทางธุรกิจ และสร้างความร่วมมือในการผลักดันการทำ
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์และการเปลี่ยนผ่านสู่การทำงานและแก้ไขปัญหาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (e-Office 
solution) และนำไปสู่การนำ Solution ไปพัฒนาต่อไป 

๒.๔ เพ่ือส่งเสริมการสร้างการรับรู้ต่อบทบาทของ สพธอ. ในการส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงาน
ที่เกี ่ยวข้อง ทั ้งภาครัฐและภาคเอกชนให้มีการดำเนินการด้านธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์และพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ รวมถึงการสนับสนุนธุรกิจบริการดิจิทัลและการ
เปลี่ยนผ่านสู่ดิจิทัล (Digital Transformation) 

 

๓. คุณสมบัตผิู้เสนอราคา 

๓.๑  มีความสามารถตามกฎหมาย 
๓.๒  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๓.๓  ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
๓.๔  เป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ผู้มีอาชีพรับจ้างทำงานที่จ้างในครั้งนี้ 
๓.๕  ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้

ชั ่วคราวเนื ่องจากเป็นผู้ที ่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
ร ัฐมนตรีว ่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที ่ประกาศเผยแพร่ในระบบเคร ือข่ายสารสนเทศของ
กรมบญัชีกลาง 

๓.๖  ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการ ผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

๓.๗  มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๓                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

๓.๘  ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่สำนักงาน
พัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ณ วันยื่นข้อเสนอ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
อย่างเป็นธรรมในการยื่นข้อเสนอครั้งนี้ 

๓.๙  ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ
ผู้ยื่นข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

๓.๑๐  ผู ้ย ื ่นเสนอราคาต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

๓.๑๑ ต้องมีสำเนาสัญญา หรือสำเนาหนังสือรับรองผลงาน ประเภทเดียวกันหรือใกล้เคียงกับ
งานที่จ้างครั้งนี้ ซึ่งเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชนที่ สพธอ. เชื่อถือ อย่างน้อย ๑ (หนึ่ง) สัญญา ในวงเงินไม่น้อย
กว่า ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สองล้านบาทถ้วน) ต่อสัญญา โดยมีวันเริ่มต้นสัญญา ในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึง พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

๔. ขอบเขตของงาน  

๔.๑ ผู้รับจ้างต้องร่วมหารือกับ สพธอ. เพื่อกำหนดแผนกลยุทธ์การสื่อสารเรื่อง e-Office ให้มีการ
ดำเนินงานที่เหมาะสม มี Key Message ที่จะใช้ในการสื่อสาร โดยจะต้องสอดคล้องกับบทบาทของ สพธอ. 
รวมถึงกลยุทธ์แบรนด์ (Brand Strategy) ที่ สพธอ. กำหนดในเบื้องต้น โดยมีการกำหนดกลุ่มเป้าหมายในการ
สื่อสาร แนวคิดของการดำเนินงานที่สอดคล้องกับบทบาทและภารกิจของ สพธอ. รวมถึงการสร้างความร่วมมือ
กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน การสนับสนุนให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมที่สนับสนุนธุรกิจ
บริการ ประเด็นที่ใช้ในการสื่อสาร การกำหนดกิจกรรม ช่องทางในการสื่อสาร ตลอดจนแนวทางการติดตาม
และวัดผลการดำเนินงานเพ่ือให้ สพธอ. เห็นชอบก่อนเริ่มดำเนินงาน ทั้งนี้ ในส่วนของการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
สามารถจัดขึ้นในรูปแบบออนไลน์ ออฟไลน์ หรือในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid) ได้ โดยนำเสนอเหตุผลและรูปแบบ
การจัดกิจกรรมที่ชัดเจนให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบในแผนการดำเนินงาน และในการร่วมหารือหรือประชุม
การดำเนินงานร่วมกับ สพธอ. ผู้รับจ้างต้องทำการบันทึกหรือสรุปประเด็นสำคัญจากการร่วมหารือหรือประชุม
นั้น ส่งมอบให้ สพธอ. ภายหลังเสร็จสิ้นการร่วมหารือหรือประชุมทุกครั้ง 

๔.๒ ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการจัดกิจกรรมที่สร้างให้เกิดการรับรู้ถึงความสำคัญและประโยขน์ของ  
e-Office ตามแผนกลยุทธ์การสื่อสารเรื่อง e-Office ในข้อ ๔.๑ ในรูปแบบของการบรรยาย อบรม และ/หรือ
เสวนาโดยจะต้องดำเนินการจัดกิจกรรมไม่น้อยกว่า ๓ ครั้ง ในแต่ละครั้งจะต้องประกอบไปด้วยรายละเอียด
ดังนี้ 

 ๔.๒.๑ ผู้รับจ้างจะต้องนำเสนอรูปแบบและรายละเอียดกิจกรรม พร้อมแผนการดำเนินงานที่
ชัดเจน เพ่ือให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๒ ผู้รับจ้างจะต้องเชิญชวนผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรม โดยกลุ่มเป้าหมายหลัก ได้แก่ กลุ่มผู้
ประกอบธุรกิจการค้าและบริการ หรือเครือข่ายธุรกิจอ่ืน ๆ ที่มีความเหมาะสม จำนวนไม่ต่ำกว่า ๑๐๐ ราย ใน
การจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง โดยนำเสนอข้อมูลเครือข่ายกลุ่มธุรกิจต่าง ๆ ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนเริ่ม=
ดำเนินการ และบริหารจัดการลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมและจัดทำข้อมูลผู้เข้าร่วมกิจกรรมเมื่อเสร็จสิ้นการ
จัดกิจกรรมแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๓ ผู้รับจ้างจะต้องออกแบบ Vistual Art และ Content ต่าง ๆ ที่ใช้เป็นองค์ประกอบใน
การจัดกิจกรรมหรือนำไปใช้เป็นสื่อประชาสัมพันธ์ โดยงานออกแบบดังกล่าว จะต้องมีความสอดคล้องเชื่อมโยง    
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๔                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

กับกลยุทธ์แบรนด์ (Brand Strategy) ทั้งนี้จะต้องนำเสนอ สพธอ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการในแต่
ละครั้ง 

 ๔.๒.๔ ผู้รับจ้างจะต้องจัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดกิจกรรม พร้อมอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับ
รูปแบบของกิจกรรม เช่น คอมพิวเตอร์ ระบบเสียง ไมโครโฟน จอมอนิเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต หรือสิ่งอำนวย
ความสะดวกอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมระบบและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มีความ
พร้อมในการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๕ ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีการถ่ายทอดสดภาพและเสียง ส่วนใดส่วนหนึ่งที่เหมาะสม 
หรือทั้งหมดของกิจกรรมที่จัดในแต่ละครั้ง ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ที่มีผู้ติดตามเป็น
จำนวนไม่น้อยกว่า ๒๐๐,๐๐๐ ราย ไม่น้อยกว่า ๑ ช่องทาง โดยต้องมีผู้สนใจเข้าถึงกิจกรรมผ่านช่องทางสื่อ
สังคมออนไลน์ (Social Media) ไม่น้อยกว่า ๑๐๐,๐๐๐ Reaches ต่อการจัดกิจกรรมแต่ละครั ้ง โดยนับ
จำนวนรวมภายใน ๗ วัน หลังจากวันที่จัดกิจกรรมแต่ละครั้งแล้วเสร็จ พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมการถ่ายทอดสด
ภาพและเสียงให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทั้งนี้จะต้องนำเสนอ สพธอ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

 ๔.๒.๖ ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีการถ่ายทอดสดภาพและเสียง ส่วนใดส่วนหนึ่งที่เหมาะสม 
หรือทั้งหมดของกิจกรรมที่จัดในแต่ละครั้ง ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ของผู้ที่มีชื่อเสียง 
(Influencers) ที่มีผู้ติดตามเป็นจำนวนไม่น้อยกว่า ๕๐,๐๐๐ ราย รวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า ๓ ช่องทาง ในการ
จัดกิจกรรม ทั้งนี้จะต้องนำเสนอ สพธอ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

 ๔.๒.๗ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาวิทยากรและผู้ดำเนินรายการเพื่อร่วมกิจกรรม โดยต้องมีความ
เหมาะสมกับรูปแบบและหัวข้อของกิจกรรม โดยรับรองและอำนวยความสะดวกวิทยากรและผู้ดำเนินรายการ
ให้เป็นที่เรียบร้อยระหว่างกิจกรรม ทั้งนี้ต้องนำเสนอรายละเอียดวิทยากรและผู้ดำเนินรายการแก่ สพธอ. เพ่ือ
พิจารณาเห็นชอบก่อนการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๘ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาเจ้าหน้าที่ประสานงาน อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม 
และควบคุมภาพรวมการจัดกิจกรรม ให้เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๙ ผู้รับจ้างจะต้องทำการสำรวจเพ่ือการสะท้อนถึงความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรมใน
การจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง เช่น ในมุมของเนื้อหาที่นำเสนอ ประโยชน์ที่ได้รับ ตลอดจนความพึงพอใจ เป็นต้น 
และนำเสนอผลการสำรวจภายหลังการจัดกิจกรรมแต่ละครั้งเสร็จสิ้น ทั้งนี้ให้นำเสนอวิธีการและรายละเอียด
การสำรวจดังกล่าว ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการในการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๑๐ ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีการบันทึกภาพนิ่งและภาพวีดีโอการดำเนินการจัดกิจกรรมใน
แต่ละครั ้ง เช่น บรรยากาศการจัดกิจกรรม การสัมภาษณ์ผู ้ที ่เกี ่ยวข้อง ฯลฯ เพื ่อใช้ในการสรุปผลการ
ดำเนินงาน โดยบันทึกภาพนิ่งให้อยู่ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ พร้อมส่งมอบไฟล์ภาพนิ่งและไฟล์ภาพวีดโีอ
ให้ สพธอ. เพ่ือเป็นข้อมูลเบื้องต้น ภายหลังเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 

 ๔.๒.๑๑ ผู้รับจ้างจะต้องทำการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมทั้งในช่วงก่อนและหลังการจัด
กิจกรรม ผ่านสื่อช่องทางออนไลน์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น บทความ Infographic VDO หรืออื่น ๆ เป็นต้น  
ตามความเหมาะสมของช่องทางที่ประชาสัมพันธ์ จำนวนไม่น้อยกว่า  ๖ ชิ้นต่อการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 
รวมถึงการส่ง e-Mail เพ่ือการประชาสัมพันธ์ไปยังกลุ่มเป้าหมายสำคัญ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยอำนวยความ
สะดวก ตอบคำถาม และให้ข้อมูลผู้เข้าร่วมงานตลอดระยะเวลาการดำเนินกิจกรรม ตามช่องทางสื่อสารของ
กิจกรรม ทั้งนี้จะต้องนำเสนอรูปแบบสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ช่องทางประชาสัมพันธ์ และกลุ่มเป้าหมายที่
ต้องการประชาสัมพันธ์ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ และผู้รับจ้างจะต้องจัดทำรายงานผลการ
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๕                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

ประชาสัมพันธ์ทุกสัปดาห์ ตั้งแต่เริ่มดำเนินการประชาสัมพันธ์เป็นต้นไป โดยจัดทำรูปแบบรายงานมานำเสนอ
ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบ ก่อนดำเนินการ 

๔.๓ ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการจัดกิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วมเพื่อก่อให้เกิดการพัฒนานวัตกรรม 
หรือบริการที่จะมีส่วนในการส่งเสริม ผลักดัน และสร้างประโยชน์ สนับสนุนธุรกิจ หรือบริการ ตามแผนกลยุทธ์
การสื่อสารเรื่อง e-Office ในข้อ ๔.๑ ในรูปแบบของการประกวดแข่งขันแบบทีม โดยจะต้องดำเนินการจัด
กิจกรรมดังกล่าว จำนวน ๑ ครั้ง และมีรายละเอียดดังนี้ 

 ๔.๓.๑ ผู้รับจ้างจะต้องนำเสนอรูปแบบและรายละเอียดกิจกรรม พร้อมแผนการดำเนินงานที่
ชัดเจน เพ่ือให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนการจัดกิจกรรม 

 ๔.๓.๒ ผู้รับจ้างจะต้องจัดงานแถลงข่าวเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ก่อนที่จะมีการจัดกิจกรรม
ตามแผนดำเนินงานในข้อ ๔.๓.๑ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 (๑) นำเสนอแผนการดำเนินงานแถลงข่าว รูปแบบและรายละเอียดภายในงาน ประเด็นแถลง
ข่าวที่น่าสนใจและมีความเกี่ยวข้องกับกิจกรรม กำหนดการ รวมถึงงานออกแบบ Visual Art และ 
Content ต่าง ๆ ที่ใช้เป็นองค์ประกอบในการจัดงานให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

 (๒) จัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดงาน พร้อมอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับรูปแบบของกิจกรรม 
เช่น คอมพิวเตอร์ ระบบเสียง ไมโครโฟน จอมอนิเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต หรือสิ่งอำนวยความสะดวก
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมระบบและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มีความพร้อมในการจัดงาน 

 (๓) เชิญผู้ที่สนใจร่วมงาน ทั้งในกลุ่มภาครัฐ ภาคธุรกิจกลุ่มต่าง ๆ หน่วยงานหรือองค์กรที่
เกี่ยวข้อง ให้มีผู้ร่วมงานไม่น้อยกว่า ๕๐ คน ทั้งนี้ให้เสนอรายชื่อการเชิญผู้ร่วมงานให้ สพธอ. พิจารณา
เห็นชอบก่อนดำเนินการเชิญ และบริหารจัดการลงทะเบียนผู้เข้าร่วมงานและจัดทำข้อมูลผู้ เข้าร่วม
งานเมื่อเสร็จสิ้นการจัดงาน  

 (๔) จัดให้มีการถ่ายทอดสดภาพและเสียงของงาน ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ (Social 
Media) พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมการถ่ายทอดสดภาพและเสียงให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 (๕) จัดหาพิธีกรหรือผู้ดำเนินรายการงานแถลงข่าว ที่มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรม 
โดยให้นำเสนอรายละเอียดของพิธีกรหรือผู้ดำเนินรายการ รวมถึงบทดำเนินรายการให้ สพธอ. 
พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

 (๖) จัดหาเจ้าหน้าที่ประสานงาน อำนวยความสะดวกในการจัดงาน และควบคุมภาพรวมการ
จัดงาน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยทุกขั้นตอน 

 (๗) เชิญสื่อมวลชนเข้าร่วมงาน จำนวนไม่น้อยกว่า ๑๕ สื่อ โดยนำเสนอรายชื่อสื่อมวลชนให้ 
สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการเชิญ 

 (๘) จัดทำปฏิทินข่าว และเนื้อหาข่าว เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดงานไปยังสื่อต่างๆ ก่อนการ
จัดงาน โดยนำเสนอให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ และในช่วงวันจัดงานและหลังวันจัด
งานจะต้องมีข่าวหรือบทความ นำเสนอไม่น้อยกว่า ๑๕ สื่อ 

 ๔.๓.๓ ผู้รับจ้างจะต้องจัดกิจกรรมในรอบรับสมัครและคัดเลือกผู้เข้าประกวดแข่งขัน โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑) ออกแบบและบริหารจัดการการรับสมัครผู้เข้าร่วมประกวดแข่งขัน พร้อมนำเสนอรูปแบบ
การรับสมัคร การจัดเก็บข้อมูล การกำหนดคุณสมบัติผู ้สมัคร รายละเอียดการประกวดแข่งขัน  
หลักเกณฑ์การคัดเลือก และเงื่อนไขต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ     
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๖                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

(๒) จัดเตรียมช่องทางการติดต่อสื่อสารกับผู้สมัครเข้าร่วมประกวดแข่งขัน และผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมสมัครประกวดแข่งขัน เพ่ือใช้เป็นช่องทางชี้แจงข้อมูล รายละเอียดของกิจกรรม กติกา หลักเกณฑ์ 
และการเตรียมตัว พร้อมเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการติดต่อประสานในช่องทางนี้ ตลอดระยะเวลาการ
ดำเนินการจัดกิจกรรม 

(๓) ทำการประชาสัมพันธ์การรับสมัครเข้าร่วมประกวดแข่งขัน ผ่านสื ่อช่องทางต่าง ๆ 
พร้อมจัดทำวีดีโอประชาสัมพันธ์เชิญชวนสมัครเข้าร่วมกิจกรรมประกวดแข่งขัน มีความยาว ๒-๔ นาที 
จำนวน ๑ เรื ่อง เพื ่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านสื ่อช่องทางต่าง ๆ โดยจะต้องนำเสนอแผน
ประชาสัมพันธ์ รูปแบบสื่อประชาสัมพันธ์ และรูปแบบเนื้อหาของวีดีโอให้ สพธอ.  พิจารณาเห็นชอบ 
ก่อนดำเนินการจัดทำหรือเผยแพร่ 

(๔) จัดหาคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกับผู้เข้าแข่งขันและมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมการประกวดแข่งขัน จำนวนไม่น้อยกว่า ๕ คน เพ่ือกำหนดหลักเกณฑ์
การพิจารณาและคัดเลือกผู้สมัครเข้าร่วมกิจกรรมให้ผ่านเข้าสู่รอบถัดไป โดยเสนอรายละเอียดของ
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการจัดหา 

(๕) บริหารจัดการการคัดเลือกผู้สมัครเข้าร่วมประกวดแข่งขัน โดยเลือกผู้สมัครที่มีแนวคิด
หรือผลงานที่โดดเด่น ไม่น้อยกว่า ๔๐ ทีม เพื่อคัดกรองต่อไปตามหลักเกณฑ์จนเหลือไม่น้อยกว่า ๑๐ 
ทีม เพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมในขั้นตอนต่อไป 

(๖) ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านรอบคัดเลือก ผ่านทางสื่อช่องทางต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ๕ ช่องทาง  
(๗) จัดหาเจ้าหน้าที่ประสานงาน อำนวยความสะดวก และบริหารจัดการกิจกรรมนี้ให้เป็นไป

ด้วยความเรียบร้อยทุกขั้นตอน 

 ๔.๓.๔ ผู้รับจ้างจะต้องจัดกิจกรรม Workshop ให้แก่ผู้ที่ผ่านรอบคัดเลือก จำนวนไม่น้อยกว่า 
๓ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) จัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดกิจกรรม พร้อมอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับรูปแบบของ
กิจกรรม เช่น คอมพิวเตอร์ ระบบภาพ ระบบเสียง ไมโครโฟน จอมอนิเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต หรือ
สิ่งอำนวยความสะดวกอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมระบบและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มีความ
พร้อมในการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง 

(๒) จัดหาวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญและเหมาะสมกับกิจกรรม  Workshop ทั้ง ๓ ครั้ง  
โดยรับรองและอำนวยความสะดวกวิทยากรให้เป็นที ่เร ียบร้อยระหว่างการจัดกิจกรรม ทั ้งนี้
ให้นำเสนอรายละเอียดของวิทยากรแก่ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการจัดหา 

(๓) จัดทำเอกสาร ข้อมูล หรือสื่อประกอบกิจกรรม Workshop ในรูปแบบที่เหมาะสมสำหรับ
ผู้ที่ร่วมกิจกรรม โดยนำเสนอ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ ในการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง 

(๔) จัดหาเจ้าหน้าที่เพื่อประสานงาน อำนวยความสะดวก และบริหารจัดการกิจกรรมนี้ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยทุกขั้นตอน 

(๕) ทำการประชาสัมพันธ์ ในช่วงก่อนการจัดกิจกรรม Workshop ผ่านสื่อช่องทางต่าง ๆ ไม่
น้อยกว่า ๕ ช่องทาง  โดยจะต้องนำเสนอแผนประชาสัมพันธ์ รูปแบบสื่อประชาสัมพันธ์ให้ สพธอ. 
พิจารณาเห็นชอบ ก่อนดำเนินการจัดทำหรือเผยแพร่ 

 ๔.๓.๕ ผู้รับจ้างจะต้องจัดกิจกรรมให้คำปรึกษาสำหรับผู้ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม Workshop 
จำนวนรวม ๑ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้     
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๗                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

(๑) จัดหาผู้เชี่ยวชาญเพื่อให้คำปรึกษาในการพัฒนาผลงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวนไม่
น้อยกว่า ๘ คน โดยนำเสนอรายละเอียดของผู้เชี่ยวชาญให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 
พร้อมประสานจัดเตรียมช่องทางติดต่อระหว่างผู้เชี่ยวชาญและผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้เรียบร้อย และจัดให้
มีการประชาสัมพันธ์ผู้เชี่ยวชาญให้คำปรึกษา ผ่านสื่อช่องทางต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ๕ ช่องทาง   

(๒) บริหารจัดการกิจกรรมให้คำปรึกษาสำหรับผู้ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม Workshop รวมถึง
กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้มีรูปแบบและระยะเวลาที่เหมาะสม รวมถึงความพร้อมในด้านต่าง ๆ ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

(๓) จัดหาเจ้าหน้าที่เพ่ือประสานงาน อำนวยความสะดวก รับรองผู้เข้าร่วมกิจกรรมและผู้ที่
เกี่ยวข้อง และบริหารจัดการกิจกรรมนี้ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยทุกขั้นตอน 

 ๔.๓.๖ ผู้รับจ้างจะต้องจัดกิจกรรมรอบตัดสินผู ้เข้าร่วมประกวดแข่งขัน จำนวน ๑ ครั้ง 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) จัดเตรียมรูปแบบและแนวทางในการนำเสนอผลงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรมแต่ละทีม ให้มี
ความเหมาะสม พร้อมรายละเอียดกำหนดการในกิจกรรมรอบตัดสิน นำเสนอ สพธอ. พิจารณา
เห็นชอบก่อนดำเนินการ 

(๒) จัดหาคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกับผู้เข้าแข่งขันและมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมการประกวดแข่งขัน จำนวนไม่น้อยกว่า ๕ คน เพ่ือกำหนดหลักเกณฑ์
และพิจารณาผลงานในรอบตัดสิน โดยเสนอรายละเอียดของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ สพธอ. 
พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการจัดหา และจัดให้มีการประชาสัมพันธ์คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ผ่านสื่อช่องทางต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ๕ ช่องทาง   

(๓) จัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดกิจกรรมและตกแต่งให้เหมาะสมกับแนวทางภาพรวมของ
กิจกรรมทั้งหมด พร้อมจัดเตรียมอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับรูปแบบของกิจกรรม เช่น คอมพิวเตอร์ ระบบ
ภาพ ระบบไฟแสงสว่าง ระบบเสียง ไมโครโฟน จอมอนิเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต หรือสิ่งอำนวยความ
สะดวกอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมระบบและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มี
ความพร้อมในการจัดกิจกรรม 

(๔) จัดทำวีดีโอนำเสนอนำเสนอภาพรวมของกิจกรรมทั้งหมด มีความยาวไม่น้อยกว่า ๒ นาที 
จำนวน ๑ เร ื ่อง โดยจะต้องนำเสนอรูปแบบเนื ้อหาของวีด ีโอให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบ 
ก่อนดำเนินการจัดทำ  

(๕) เชิญผู้เข้าร่วมงาน ทั้งในกลุ่มภาครัฐ ภาคธุรกิจกลุ่มต่าง ๆ หน่วยงานหรือองค์กรที่
เกี่ยวข้อง ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม รวมถึงผู้ที่สนใจร่วมงาน จำนวนไม่น้อยกว่า ๒๐๐ คน ทั้งนี้
ให้เสนอรายชื่อการเชิญผู้ร่วมงานให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการเชิญ และบริหารจัดการ
ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมงานและจัดทำข้อมูลผู้เข้าร่วมงานเมื่อเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรม  

(๖) จัดหาพิธีกรหรือผู้ดำเนินรายการในกิจกรรมรอบตัดสิน ที่มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ
กิจกรรม โดยให้นำเสนอรายละเอียดของพิธีกรหรือผู้ดำเนินรายการ รวมถึงบทดำเนินรายการ ให้ 
สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

(๗) จัดเตรียมรางวัลสำหรับทีมผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่ได้รับรางวัลในกิจกรรมรอบตัดสินให้เหมาะสม 
โดยนำเสนอรายละเอียดของรางวัลที่จัดเตรียมให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 

(๘) จัดเตรียมโล่รางวัลและประกาศนียบัตรสำหรับทีมผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่ได้รับรางวัลในกิจกรรม
รอบตัดสินให้เหมาะสม โดยนำเสนอรูปแบบและรายละเอียดให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ     
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๘                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

(๙) เชิญสื ่อมวลชนเข้าร่วมกิจกรรม จำนวนไม่น้อยกว่า ๑๕ สื ่อ โดยนำเสนอรายชื่อ
สื่อมวลชนให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการเชิญ  

(๑๐) จัดทำปฏิทินข่าว และเนื้อหาข่าว เพ่ือประชาสัมพันธ์การจัดงานไปยังสื่อต่างๆ ก่อนการ
จัดกิจกรรม โดยนำเสนอให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ และในช่วงวันจัดกิจกรรมและ
หลังการจัดกิจกรรมจะต้องมีข่าวหรือบทความ นำเสนอไม่น้อยกว่า ๑๕ สื่อ  

(๑๑) จัดให้มีการถ่ายทอดสดภาพและเสียงของกิจกรรมผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ 
(Social Media) พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมการถ่ายทอดสดภาพและเสียงให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(๑๒) จัดหาเจ้าหน้าที่ในการบันทึกเพื่อสรุปสาระสำคัญของงานในแต่ละวันในรูปแบบ Key 
takeway เพ่ือการสรุปผลเป็นรายงานและบทความสำหรับการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  

(๑๓) จัดหาเจ้าหน้าที่เพื่อประสานงาน อำนวยความสะดวก รับรองผู้เข้าร่วมกิจกรรมและผู้ที่
เกี่ยวข้อง และบริหารจัดการกิจกรรมนี้ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยทุกขั้นตอน 

 ๔.๓.๗ ผู้รับจ้างจะต้องจัดกิจกรรมสร้างโอกาสในทางธุรกิจ (Business Matching) ระหว่าง 
ผู้ประกอบการ SMEs และกลุ่มผู้พัฒนานวัตกรรม (Service Provider)  ในรูปแบบการประชุม เจรจา จำนวน 
๑ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 (๑) นำเสนอรูปแบบและรายละเอียดการดำเนินงานของกิจกรรม กลุ่มเป้าหมายผู้ประกอบการ 
กรอบระยะเวลา และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 
 (๒) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนไปยังกลุ่มเป้าหมายผู้ประกอบการที่สนใจในการร่วมกิจกรรม 

พร้อมนำเสนอข้อมูลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม 
 (๓) บริหารจัดการลงทะเบียนนัดหมายกิจกรรมระหว่างผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกวดแข่งขันใน

รอบตัดสินกับกลุ่มเป้าหมายผู้ประกอบการ และจัดลำดับกิจกรรมให้เกิดข้ึนอย่างเหมาะสม 
 (๔) จัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดกิจกรรม พร้อมจัดเตรียมอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับรูปแบบ

ของกิจกรรม เช่น คอมพิวเตอร์ จอมอนิเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต เครื่องเขียน กระดานเขียน หรือสิ่ง
อำนวยความสะดวกอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมระบบและอุปกรณ์
ต่าง ๆ ให้มีความพร้อมในการจัดกิจกรรม 
 (๕) จัดเตรียมระบบที่สนับสนุนกิจกรรมที่สามารถให้ผู้ประกอบการ SMEs สามารถเลือกการ

พบกลุ่มผู้พัฒนานวัตกรรม (Service Provider) ได้ และต้องมีการประสานงานให้เกิดการพบปะได้
ตามตารางเวลาที่กำหนด 
          (๖) การจัดกิจกรรมจะต้องผลักดันให้เกิดการจับคู่ทางธุรกิจระหว่างผู้ประกอบการทางธุรกิจ

ในกลุ่ม SMEs กับกลุ่มผู้พัฒนานวัตกรรม (Service Provider) เพ่ือนำ Solution ที่เกิดขึ้นไปพัฒนา
ต่อไม่น้อยกว่า ๑๐ คู่ ทั้งนี้ให้มีการบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวของกิจกรรมจับคู่ทางธุรกิจคู่ต่าง 
ๆ เช่น บรรยากาศการเจรจาธุรกิจ การสัมภาษณ์คู่ทางธุรกิจ เป็นต้น เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์การ
พัฒนาต่อยอด Solution ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น  
 (๗) ทำการสำรวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและนำเสนอผลการสำรวจความพึงพอใจ

ภายหลังการจัดกิจกรรมเสร็จสิ้น ทั้งนี้ให้นำเสนอวิธีการและรายละเอียดการสำรวจความพึงพอใจให้ 
สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ 
 (๘) จัดหาเจ้าหน้าที่เพ่ือประสานงาน อำนวยความสะดวก และบริหารจัดการกิจกรรมนี้ให้

เป็นไป ด้วยความเรียบร้อยทุกข้ันตอน พร้อมติดตามผลของกิจกรรม 
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๙                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

 ๔.๓.๘ ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีการบันทึกภาพนิ่งและภาพวีดีโอการดำเนินการจัดกิจกรรมใน
แต่ละกิจกรรมย่อย เช่น บรรยากาศการจัดกิจกรรม การสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามข้อ ๔.๓ เพ่ือนำมาใช้
ในการสรุปผลการดำเนินงาน โดยบันทึกภาพนิ่งให้อยู่ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ พร้อมส่งมอบไฟล์ภาพนิ่ง
และไฟล์ภาพวีดีโอให้ สพธอ. เพ่ือเป็นข้อมูลเบื้องต้น ภายหลังเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรม 

 ๔.๔ ผู้รับจ้างจะต้องจัดทำวีดีโอสรุปกิจกรรมตามข้อ ๔.๒ และ ๔.๓ เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ตามสื่อช่องทางต่าง ๆ ภายหลังเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรมทั้งหมด มีความยาวระหว่าง ๓ -๕ นาที โดย
นำเสนอรูปแบบและเนื้อหาวีดีโอให้ สพธอ. พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการจัดทำ 

 ๔.๕ ผู้รับจ้างจะต้องจัดทำรายงานสรุปข้อมูลที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมทั้ งหมด ที่ตอบวัตถุประสงค์ของ
โครงการ โดยมีการรวบรวมข้อมูลของกลุ ่มผู ้เข้าร่วมประกวดแข่งขันและมีการจำแนกหมวดหมู ่ตาม
อุตสาหกรรมที่ชัดเจน ผลงานหรือนวัตกรรมที่เกิดขึ้นภายในการจัดกิจกรรม โอกาสและแนวทางพัฒนาต่อยอด
ทางธุรกิจ และข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ประเภทการให้บริการดิจิทัล แนวคิดในการสร้างสรรค์
นวัตกรรมหรือบริการ การตอบโจทย์หรือแก้ไขปัญหา รายละเอียดการติดต่อ จำนวนสมาชิก ผลคะแนนการ
ตัดสิน และรูปแบบการประกอบธุรกิจ (หากมี) โดยนำเสนอรูปแบบและเนื้อหาของรายงานให้ สพธอ. พิจารณา
เห็นชอบก่อนดำเนินการ เพ่ือประโยชน์ในการนำเนื้อหามาใช้ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อไป 

๕. วงเงินงบประมาณ 

 วงเงินงบประมาณ เป็นจำนวนเงิน ๔,๑๐๐,๐๐๐ บาท (สี่ล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน)  

 ราคากลาง เป็นจำนวนเงิน ๔,๑๐๐,๐๐๐ บาท (สี่ล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ 

 กำหนดระยะเวลาดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจ้าง 
 

๗. สิ่งส่งมอบและกำหนดเวลาการส่งมอบ 

 ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการตามขอบเขตงานข้อ ๔ โดยส่งมอบงานเป็น ๔ งวด ดังนี้ 

 งวดที่ ๑  ส่งมอบงานตามขอบเขตของงานในข้อ ๔.๑ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทกึ
เป็นไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ลงในแฟลชไดร์ฟ (Flash Drive) จำนวน ๑ ชุด ภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวันลงนามใน
สัญญาจ้าง 

 งวดที่ ๒ ส่งมอบรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามขอบเขตของงานในข้อ ๔.๒ ในรูปแบบเอกสาร
จำนวน ๒ ชุด และบันทึกไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard Disk) จำนวน ๑ 
ชุด ภายใน ๙๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจ้าง 

งวดท ี ่  ๓  ส ่ งมอบรายงานสร ุปผลการดำเน ินงาน ตามขอบเขตของงานในข ้อ  ๔.๓ 
ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และบันทึกไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard 
Disk) จำนวน ๑ ชุด ภายใน ๑๓๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจ้าง 

งวดที่ ๔   ส่งมอบงานตามขอบเขตงาน ๔.๔ และ ๔.๕ ในรูปแบบเอกสารจำนวน ๒ ชุด และ
บันทึกไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ลงในเอ็กซ์เทอร์นอลฮาร์ดดิสก์ (External Hard Disk) จำนวน ๑ ชุด ภายใน ๑๕๐ 
วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจ้าง     

    
    

    
    

เอ
กส

าร
เผ

ยแ
พร่ผ

่าน
เว็บ

ไซ
ต์



QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๑๐                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

๘. เงื่อนไขการจ่ายเงิน  

 สพธอ. จะจ่ายเงินค่าจ้างให้แก่ผู้รับจ้าง โดยแบ่งเป็น ๔ งวด ดังนี้ 

งวดที่ ๑ จำนวนร้อยละ ๑๕ ของวงเงินการจ้างทั้งหมดตามสัญญา เมื่อผู้รับจ้างดำเนินงานและส่ง
มอบงานตามสิ่งส่งส่งมอบข้อ ๗ งวดที่ ๑ และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

งวดที่ ๒ จำนวนร้อยละ ๓๐ ของวงเงินการจ้างทั้งหมดตามสัญญา เมื่อผู้รับจ้างดำเนินงานและส่ง
มอบงานตามสิ่งส่งมอบข้อ ๗ งวดที่ ๒ และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

งวดที่ ๓ จำนวนร้อยละ ๓๐ ของวงเงินการจ้างทั้งหมดตามสัญญา เมื่อผู้รับจ้างดำเนินงานและส่ง
มอบงานตามสิ่งส่งมอบข้อ ๗ งวดที่ ๓ และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

งวดที่ ๔ จำนวนร้อยละ ๒๕ ของวงเงินการจ้างทั้งหมดตามสัญญา เมื่อผู้รับจ้างดำเนินงานและส่ง
มอบงานตามสิ่งส่งมอบข้อ ๗ งวดที่ ๔ และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

๙. อัตราค่าปรับ 
  เมื่อครบกำหนดส่งมอบงานตามที่กำหนด ถ้าผู้รับจ้างไม่ส่งมอบงานจ้าง หรือส่งมอบล่าช้า  หรือ
ส่งมอบไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบจำนวน  หรือไม่เป็นไปตามที่ตกลงกันไว้แก่ สพธอ.  ผู้รับจ้างจะต้องชำระค่าปรับ
ให้ สพธอ. เป็นรายวันเป็นจำนวนเงินตายตัวในอัตราร้อยละศูนย์จุดหนึ่งศูนย์ (๐.๑๐ %)  ของราคางานจ้าง  
แต่จะต้องไม่ต่ำกว่าวันละ ๑๐๐ บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน)  นับถัดจากวันครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาจนถึง
วันที่ผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานจ้างให้แก่ สพธอ. จนถูกต้องครบถ้วน 

๑๐. การรักษาความลับ 
๑๐.๑ ผู้รับจ้างจะต้องจัดเก็บรักษาข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานที่ผู้รับจ้างได้รับจาก 

สพธอ. และข้อมูลต่าง ๆ ที่ผู้รับจ้างได้จัดทำขึ้นเนื่องจากการดำเนินงานตามสัญญานี้อย่างเป็นความลับของ 
สพธอ. ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ข้อมูลที่เป็นความลับ” โดยผู้รับจ้างต้องหามาตรการในการจัดเก็บข้อมูล  
ที่เป็นความลับให้มิดชิด รวมทั้งไม่เปิดเผย หรือเผยแพร่ หรือกระทำด้วยวิธีการใดให้บุคคลอ่ืนใดที่มิใช่คู่สัญญา
ภายใต้สัญญานี้ หรือมิใช่บุคคลที่ สพธอ. ได้อนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรให้มีส่วนเกี่ยวข้องที่จะรับทราบข้อมูล
ที่เป็นความลับภายใต้สัญญานี้ ได้ทราบถึงข้อมูลที่เป็นความลับดังกล่าว เว้นแต่จะเป็นการเปิดเผยข้อมูล
ดังกล่าวให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของผู้รับจ้างที่ต้องเกี่ยวข้องโดยตรงกับข้อมูลดังกล่าวเท่านั้น และผู้รับจ้าง
จะต้องจัดให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานดังกล่าวได้ผูกพันและปฏิบัติตามเงื่อนไขในการรักษาข้อมูลที่เป็นความ ลับ
เช่นว่านั้นด้วย 

๑๐.๒ หากผู้รับจ้างมิได้ปฏิบัติตามข้อ ๑๐.๑ ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อ สพธอ. หรือบุคคลอ่ืน
ที่เป็นเจ้าของข้อมูลที่เป็นความลับนั้นในความเสียหายใด ๆ ที่เกิดขึ้นเนื่องจากการที่ข้อมูลที่เป็นความลับ
ดังกล่าว ได้ถูกเปิดเผยไม่ว่าทั้งหมดหรือแต่บางส่วน และ สพธอ. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ทันที 

๑๐.๓ ผู้รับจ้างจะยังคงต้องผูกพันตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการรักษาข้อมูลที่เป็นความลับตามข้อ 
๑๐.๑ ต่อไป ตราบที่ข้อมูลที่เป็นความลับดังกล่าวยังคงเป็นความลับอยู่  แม้ว่าการจ้างตามสัญญานี้ได้สิ้นสุดลง
แล้วไม่ว่าด้วยเหตุใดก็ตาม 

     
    

    
    

    
เอ

กส
าร

เผ
ยแ

พร่ผ
่าน

เว็บ
ไซ

ต์



QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๑๑                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

๑๑. หลักเกณฑ์การพิจารณา 
ใช้เกณฑ์ราคาและเกณฑ์คุณภาพประกอบกัน  โดย สพธอ. ขอสงวนสิทธิ ์ในการพิจารณา

คัดเลือกโดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้รับคะแนนรวมสูงสุด ดังนี้ 
๑๑.๑ ราคา ให้น้ำหนักร้อยละ ๒๐  
๑๑.๒ ผลงานที่ผ่านมาหรือความน่าเชื่อถือของผู้เสนอราคา ให้น้ำหนักร้อยละ ๓๕ 
๑๑.๓ แผนการปฏิบัติงานหรือการตอบตามวัตถุประสงค์ของการดำเนินโครงการ ให้น้ำหนักร้อย

ละ ๔๐ 
๑๑.๔ ข้อเสนออ่ืน ๆ ที่ส่งเสริมวัตถุประสงค์ของโครงการ ให้น้ำหนักร้อยละ ๕ 
การพิจารณาข้อเสนอตามขอบเขตของงาน ผู้ที่ผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์ จะต้องได้รับคะแนน

รวมไม่น้อยกว่า ๘๐ (แปดสิบ) คะแนน จากคะแนนรวม ๑๐๐ (หนึ่งร้อย) คะแนน ตามหลักเกณฑ์การพิจารณา 
ดังนี้ 
ลำดับ รายละเอียด น้ำหนัก 

(ร้อยละ) 
คะแนนต่อ

ข้อ 
(๑๐๐) 

คะแนน
รวม 

(๑๐๐) 
๑ เกณฑ์ราคา ๒๐   
๒ ความน่าเชื่อถือของผู้เสนอราคา ๓๕ 

  

๒.๑ ประสบการณ์ในการดำเนินกิจกรรมในรูปแบบ
เดียวกันกับขอบเขตงานของโครงการ มีรายละเอียด
ดังนี้ 
(๑) กิจกรรมสร้างการรับรู้ในรูปแบบของอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การบรรยาย และ/หรือการเสวนาไปยัง
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
(๒) กิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วมเพ่ือก่อให้เกิดการ
พัฒนานวัตกรรมหรือบริการ โดยส่งเสริม สร้าง
ประโยชน์และสนับสนุนธุรกิจหรือบริการ ในรูปแบบ
ของการประกวดแข่งขันแบบทีม 
(๓) กิจกรรมสร้างโอกาสในทางธุรกิจ (Business 
Matching) ระหว่างผู้ประกอบการและกลุ่มผู้พัฒนา
นวัตกรรม 
 
เกณฑ์คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ ได้ ๖๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ และ ๒ ได้ ๘๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดทั้ง ๓ ข้อ ได้ ๑๐๐ คะแนน 

๑๕   
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๑๒                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

ลำดับ รายละเอียด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนนต่อ
ข้อ 

(๑๐๐) 

คะแนน
รวม 

(๑๐๐) 
๒.๒ ความเป็นไปได้ในการบรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายของโครงการ มี
รายละเอียดดังนี้ 
(๑) ประเภทและรูปแบบของสื่อที่เลือกใช้เพ่ือการ
สื่อสารถึงกลุ่มเป้าหมายตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
(๒) การสื่อสารถึงประชาชนทั่วไปให้เข้าใจถึง
ประโยชน์ของการใช้ประโยชน์จาก e-Office 
Solution และบทบาทของ สพธอ. ต่อการดำเนิน
โครงการ 
(๓) การเชื่อมโยงผลลัพธ์โครงการกับภารกิจของ 
สพธอ. เพ่ือสร้างให้เกิดแนวทางความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนภารกิจ สพธอ. ต่อไป 
 
เกณฑ์คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ ได้ ๖๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ และ ๒ ได้ ๘๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดทั้ง ๓ ข้อ ได้ ๑๐๐ คะแนน 

๑๕   

๒.๓ ความเชี่ยวชาญของคณะทำงานผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

๕  
 

๓ แผนการดำเนนิโครงการ ๔๐   
๓.๑ การนำเสนอกลุ่มเป้าหมายโครงการ มี
รายละเอียดดังนี้ 
(๑) ความเหมาะสมและสอดคล้องของกลุ่มเป้าหมาย
ตามวัตถุประสงค์โครงการ 
(๒) เครือข่ายและการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
(๓) การสรุปผลและจัดกลุ่มเป้าหมายเพ่ือแสดง
ภาพรวมในการส่งเสริม สร้างประโยชน์และสนับสนุน
ธุรกิจหรือบริการ ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
เกณฑ์คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ ได้ ๖๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดข้อ ๑ และ ๒ ได้ ๘๐ คะแนน 
- นำเสนอตรงกับรายละเอียดทั้ง ๓ ข้อ ได้ ๑๐๐ คะแนน 

๑๕   

๓.๒ รูปแบบของกิจกรรมและการประชาสัมพันธ์  ๑๕       
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QMS-FM-OGA-11-V02-แบบฟอร์ม TOR แบบ e-Bidding 

๑๓                                                                                                                                        สำนักงานพัฒนาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ (สพธอ.) 
 

ลำดับ รายละเอียด น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนนต่อ
ข้อ 

(๑๐๐) 

คะแนน
รวม 

(๑๐๐) 
๓.๓ ผลลัพธ์และผลผลิตที่ตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

๑๐   

๔ ข้อเสนออ่ืน ๆ  
เช่น เสนอเครือข่ายการดำเนินงาน (Partner) ช่องทาง
ประชาสัมพันธ์อ่ืน ๆ นอกเหนือจากขอบเขตงานจ้าง 
จำนวนครั้งที่เผยแพร่ที่เพ่ิมข้ึนจากขอบเขตงานจ้าง 
แนวทางอ่ืน ๆ ในการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย เป็นต้น 

๕   

คะแนนรวมทั้งหมด ๑๐๐   
หมายเหตุ   

๑. คะแนนที่ผู้เสนอราคาได้รับ = (คะแนน*น้ำหนัก) / ๑๐๐ 
๒. ประเมินคะแนนจากราคาที่เสนอ = ๑๐๐ -  ((ผลต่างราคาของผู้เสนอ กับ ราคาผู้เสนอราคา

ต่ำสุด / ราคาผู้เสนอราคาต่ำสุด)* ๑๐๐) 
ทั้งนี้ ผู้เสนอราคาจะต้องส่งข้อเสนอด้านเทคนิคและด้านผลงานเพื่อประกอบการพิจารณาให้กับ

สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์พิจารณาและนำเสนอ Presentation ไม่เกิน ๔๕ (สี่สิบห้า) นาที  
ณ ห้องประชุม สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ อาคารเดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระรามเก้า 
(อาคารบี) ชั้น ๒๐ - ๒๒ เลขที่ ๓๓/๔ ถนนพระราม ๙ แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง  กรุงเทพ ฯ  ๑๐๓๑๐  
หรือนำเสนอในรูปแบบออนไลน์ เพื่อประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ให้เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการ
พิจารณาผล 

๑๒. การสงวนสิทธิ์ 
 สพธอ. ขอสงวนสิทธิ์ดังนี้ 
 ๑๒.๑ ไม่ดำเนินการคัดเลือกผู้เสนอราคารายใด ๆ หากพิจารณาแล้วเห็นว่าข้อเสนอโครงการของผู้
เสนอราคาทั้งหมดยังไม่เหมาะสม หรือไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ หรือได้รับคะแนนข้อเสนอ 
ด้านเทคนิคต่ำกว่า ๘๐ (แปดสิบ) คะแนน 
 ๑๒.๒ ผู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือกจะไม่สามารถนำส่งตัวแทน ผู้สมัครเข้าประกวด หรือผู้แข่งขันที่
มีความเก่ียวข้องกับหน่วยงานของผู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก ทั้งท่ีเป็นพนักงานของบริษัท เป็นผู้เกี่ยวข้อง
กับผู้กำหนดกติกาในการแข่งขัน หรือเป็นผู้เกี่ยวข้องกับกรรมการตัดสิน ในกิจกรรมการประกวดการแข่งขันใน
ข้อ ๔.๓ 
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ใบเสนอราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
 

เรียน ..................................................................................................... 

 ๑. ข้ าพ เจ้ า .. .. .. ... .. . . ... .. ... .. .. ... .. .. ... .. ... .. .. ... .. .. ... .. ... .. ..ส า นั ก งาน ให ญ่ ตั้ ง อ ยู่ เล ข ที่
.............................................ถนน.................................................ต าบล/แขวง............................................
อ าเภอ/เขต.....................................จังหวัด..........................................โทรศัพท.์.................................................
โดย.....................................ผู้ลงนามข้างท้ายนี้  (ในกรณีผู้รับจ้างเป็นบุคคลธรรมดาให้ใช้ข้อความว่า  
ข้าพเจ้า.........................................................................................อยู่บ้านเลขที่..............................................
ถน น ..... ..... .... .... .. .. ... .. .... .... ..... .... ...ต าบ ล /แขว ง ... .... ..... .. .. .... ..... .. .. .... ..... .... .อ า เภ อ / เข ต
.............................................จังหวัด...................................................ผู้ถือบัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่
............................................โทรศัพท์.....................................) โดย.....................................ได้พิจารณาเงื่อนไข
ต่างๆ ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ และเอกสารเพ่ิมเติม (ถ้ามี) เลขท่ี.................................โดยตลอด
และยอมรับข้อก าหนดและเงื่อนไขนั้นแล้ ว รวมทั้ งรับรองว่า  ข้าพเจ้ าเป็นผู้ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนดและไม่เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงานของรัฐ 
 ๒.   ข้าพเจ้าขอเสนอที่จะท างานจ้าง.........................................ตามข้อก าหนดเงื่อนไขรายละเอียด
แห่งเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  ตามราคาดังที่ ได้ระบุไว้ ในใบเสนอราคานี้  เป็นเงินทั้ งสิ้น 
............................... บาท (........................................) ซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ  
และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว  
 ๓. ข้าพเจ้าจะยืนค าเสนอราคานี้ เป็นระยะเวลา........................วัน ตั้ งแต่วันยื่นข้อเสนอ  
และ .........................1 อาจรับค าเสนอนี้ ณ เวลาใดก็ได้ก่อนที่จะครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว หรือระยะเวลา
ที่ได้ยืดออกไปตามเหตุผลอันสมควรที่ ..........................1 ร้องขอ 
 4. ข้าพเจ้ารับรองว่าจะส่งมอบงานตามเงื่อนไขท่ีเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ก าหนดไว้ 
 5. ในกรณีที่ ข้ าพเจ้าได้ รับการพิจารณาให้ เป็นผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
ข้าพเจ้ารับรองที่จะ 
   5.๑ ท าสัญญาตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือ
ตามที่ส านักงานอัยการสูงสุดได้แก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว กับ ..........................1 ภายใน.............วัน นับถัดจากวันที่
ได้รับหนังสือให้ไปท าสัญญา 
   5.๒ มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา ตามที่ระบุไว้ในข้อ 7 ของเอกสารการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่ .......................1 ขณะที่ได้ลงนามในสัญญาเป็นจ านวนร้อยละ....................ของราคาตามสัญญา 
ที่ได้ระบุไว้ในใบเสนอราคานี้ เพ่ือเป็นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยถูกต้องและครบถ้วน 
    หากข้าพเจ้าไม่ปฏิบัติให้ครบถ้วนตามที่ระบุในข้อ 5.1 และ/หรือข้อ 5.2 ดังกล่าว
ข้างต้น ข้าพเจ้ายอมชดใช้ค่าเสียหายใดๆ ที่อาจมีแก่...............................1 และ...............................1 มีสิทธิจะให้
ผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนเป็นผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ หรือ...............................1อาจด าเนินการ 
จัดจ้างการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ก็ได้ 
   6. ข้าพเจ้ายอมรับว่า ...........................1 ไม่มีความผูกพันที่จะรับค าเสนอนี้ หรือใบเสนอราคาใดๆ 
รวมทั้งไม่ต้องรับผิดชอบในค่าใช้จ่ายใดๆ อันอาจเกิดขึ้นในการที่ข้าพเจ้าได้เข้ายื่นข้อเสนอครั้งนี ้
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- ๒ - 
 

 

 7.   เพ่ือเป็นประกันในการปฏิบัติโดยถูกต้อง ตามที่ได้ท าความเข้าใจและผูกพันแห่งค าเสนอนี้ 
ข้าพเจ้าขอมอบ........................เพ่ือเป็นหลักประกันการเสนอราคา เป็นจ านวนเงิน..........................บาท 
(...................................) มาพรอ้มนี้ 
 8. ข้าพเจ้าได้ตรวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารต่างๆ ที่ ได้ยื่นพร้อมใบเสนอราคานี้ 
โดยละเอียดแล้ว และเข้าใจดีว่า ............................1 ไม่ต้องรับผิดชอบใดๆ ในความผิดพลาดหรือตกหล่น 
 9. ใบเสนอราคานี้ ได้ยื่นเสนอโดยบริสุทธิ์ยุติธรรม และปราศจากกลฉ้อฉล หรือการสมรู้ร่วมคิดกัน 
โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหลายบุคคล หรือกับห้างหุ้นส่วน บริษัทใดๆ ที่ได้ยื่นข้อเสนอ 
ในคราวเดียวกัน 
   เสนอมา ณ วันที่............... เดือน.................................... พ.ศ. ..... ......................... 
 
 
                    ลงชื่อ  .....................................................  

                    (..........................................................) 
             ต าแหน่ง............................................. .............. 
      
หมายเหตุ 
 1  ให้ระบุชื่อย่อของหน่วยงานของรัฐที่ด าเนินการจัดจ้าง เช่น กรม หรือจังหวัด หรือทีโอที เป็นต้น 
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สญัญาจ้าง 

แบบสญัญาจ้างทัว่ไป 
 

สญัญาเลขที…่……………………………… 
สญัญาฉบบัน้ีทาํขึน้ ณ…………………..……...ตาํบล/แขวง……………………..….อาํเภอ/เขต 

……………………..จงัหวดั…….…………….เมือ่วนัที…่..……เดอืน…………………..พ.ศ……………
ระหวา่ง…………………………………..โดย………...………………………ซึง่ต่อไปในสญัญาน้ีเรยีกวา่ “ผูว้า่จา้ง” ฝ่ายหน่ึง 
กบั………………………….ซึง่จดทะเบยีนเป็นนิตบุิคคล ณ………………….……..มสีาํนกังานใหญ่อยูเ่ลขที…่……
ถนน………………………..ตาํบล/แขวง…….……………....อาํเภอ/เขต……………….จงัหวดั……...……….
โดย……………………...ผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลปรากฏตามหนงัสอืรบัรองของสาํนกังานทะเบยีนหุน้สว่น
บรษิทั………….…..ลงวนัที…่………(และหนงัสอืมอบอาํนาจลงวนัที…่…………..)* แนบทา้ยสญัญาน้ี (ในกรณี    ทีผู่ร้บัจา้ง
เป็นบุคคลธรรมดาใหใ้ชข้อ้ความวา่กบั………………………….อยูบ่า้นเลขที…่……..….ถนน………...……ตาํบล/
แขวง……..………….อาํเภอ/เขต…………..…..จงัหวดั…………..……..)* ซึง่ต่อไปในสญัญาน้ีเรยีกวา่ “ผูร้บัจา้ง” อกีฝ่ายหน่ึง 
คูส่ญัญาไดต้กลงกนัมขีอ้ความดงัต่อไปน้ี 

 
ข้อ 1. ข้อตกลงว่าจ้าง 
ผูว้า่ตกลงจา้งและผูร้บัจา้งตกลงรบัจา้งทาํงาน……………………………ณ…..…………….....ตาํบล/

แขวง…………………..อาํเภอ/เขต…………..…………จงัหวดั……………….…..ตามขอ้กําหนดและเงือ่นไขสญัญาน้ีรวมทัง้
เอกสารแนบทา้ยสญัญาผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะจดัหาแรงงานและวสัดุ เครือ่งมอืเครือ่งใช ้ตลอดจนอุปกรณ์ต่าง ๆ ชนิดดเีพือ่ใชใ้น
งานจา้งตามสญัญาน้ี 

 
ข้อ 2. เอกสารอนัเป็นส่วนหน่ึงของสญัญา 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาดงัต่อไปน้ีใหถ้อืเป็นสว่นหน่ึงของสญัญาน้ี 

2.1 ผนวก 1.…………………(แบบรปู)………………จาํนวน……….………หน้า 
2.2 ผนวก 2……………...(รายการละเอยีด)…………..จาํนวน…………….....หน้า 
2.3 ผนวก 3………(ใบจา้งปรมิาณงานและราคา)……..จาํนวน……………….หน้า 
2.4 ผนวก 4………………(ใบเสนอราคา)…………….จาํนวน………………หน้า 
2.5 …………………………….ฯลฯ…………………………. 

 
ความใดในเอกสารแนบทา้ยสญัญาทีข่ดัแยง้กบัขอ้ความในสญัญาน้ี ใหใ้ชข้อ้ความในสญัญาน้ีบงัคบั และในกรณีที่

เอกสารแนบทา้ยสญัญาขดัแยง้กนัเอง ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามคาํวนิิจฉยัของผูว้า่จา้ง 
 

ข้อ 3. หลกัประกนัการปฏิบติัตามสญัญา 
ในขณะทาํสญัญาน้ีผูร้บัจา้งไดนํ้าหลกัประกนัเป็น………………………………………..……… 

เป็นจาํนวนเงนิ…………………บาท (…………….………….) มามอบใหแ้ก่ผูว้า่จา้งเพือ่เป็นหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญา
น้ีหลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนํามามอบไวต้ามวรรคหน่ึง ผูว่้าจา้งจะคนืใหเ้มือ่ผูร้บัจา้งพน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญานี้แลว้ 

 
ข้อ 4. ก. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 
(สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาต่อหน่วย) 

ผูว้า่จา้งตกลงจ่ายและผูร้บัจา้งตกลงรบัเงนิคา่จา้งเป็นจาํนวนเงนิ……………………………บาท 
(……………………….…..) ซึง่ไดร้วมภาษมีลูค่าเพิม่จาํนวน……………..บาท ตลอดจนภาษอีากรอื่น ๆ และค่าใชจ้า่ยทัง้ปวง
ดว้ยแลว้ โดยถอืราคาต่อหน่วยเป็นเกณฑ ์ตามรายการ แต่ละประเภท ดงัทีไ่ดกํ้าหนดไว ้ในใบแจง้ปรมิาณงานและราคา 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหตุ * ตดัออกหรือใสไ่ว้ตามความเหมาะสม 
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คูส่ญัญาทัง้สองฝ่าย ต่างตกลงวา่ จาํนวนปรมิาณงานทีก่าํหนดไว ้ในบญัชรีายการก่อสรา้ง หรอืใบแจง้ปรมิาณงาน และราคาน้ี 
เป็นจาํนวนโดยประมาณเทา่นัน้ จาํนวนปรมิาณงานทีแ่ท ้จรงิอาจจะมาก หรอืน้อยกวา่น้ีกไ็ด ้ซึง่ผูว้า่จา้ง จะจา่ยเงนิค่าจา้ง 
ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง ตามราคาต่อหน่วยของงาน แต่ละรายการทีไ่ดท้าํเสรจ็จรงิ คูส่ญัญาทัง้สองฝ่าย ต่างตกลง ทีจ่ะไมเ่ปลีย่นแปลง
ราคาต่อหน่วย หรอืเรยีกรอ้งคา่สนิไหมทดแทน อนัเกดิจาก การทีจ่าํนวนปรมิาณงานในแต่ละรายการ ไดแ้ตกต่าง ไปจากที่
กาํหนดไวใ้นสญัญา ทัง้น้ี นอกจากในกรณีต่อไปน้ี* 
4.1 เมือ่ปรมิาณงานทีท่าํเสรจ็จรงิในสว่นทีเ่กนิกวา่ รอ้ยละ125 (หน่ึงรอ้ยยีส่บิหา้)    แต่ไมเ่กนิรอ้ยละ 150 (หน่ึงรอ้ยหา้สบิ) 
ของปรมิาณงาน ทีก่าํหนดไวใ้นสญัญา หรอืใบแจง้ปรมิาณงาน และราคา จะจา่ยให ้ในอตัรารอ้ยละ 90 (เกา้สบิ) ของราคาต่อ
หน่วย ตามสญัญา 
4.2 เมือ่ปรมิาณงาน ทีท่าํเสรจ็จรงิ ในสว่นทีเ่กนิกวา่ รอ้ยละ 150 (หน่ึงรอ้ยหา้สบิ) ของปรมิาณงานทีก่าํหนดไว ้ในสญัญา หรอื
ใบแจง้ปรมิาณงาน และราคาจะจา่ยให ้ในอตัรารอ้ยละ 83 (แปดสบิสาม) ของราคาต่อหน่วย ตามสญัญา 
4.3 เมือ่ปรมิาณงานทีท่าํเสรจ็จรงิ น้อยกว่ารอ้ยละ 75 (เจด็สบิหา้) ของปรมิาณงาน ทีก่าํหนดไว ้ในสญัญา หรอืใบแจง้ปรมิาณ
งานและราคา จะจา่ยใหต้ามราคาต่อหน่วยในสญัญา และจะจา่ยเพิม่ชดเชย เป็นคา่ overhead และ mobilization สาํหรบังาน
รายการ นัน้ในอตัรารอ้ยละ 17 (สบิเจด็)       ของผลต่าง ระหว่างปรมิาณงานทัง้หมด ของงานรายการนัน้ ตามสญัญา
โดยประมาณ กบัปรมิาณงานทีท่าํเสรจ็จรงิ คณูดว้ย ราคาต่อหน่วยตามสญัญา 
4.4 ผู้ว่าจา้ง จะจ่ายเงนิที่เพิม่ขึน้ หรอืหกัลดเงนิ ในแต่ละกรณี ดงักล่าวขา้งต้น ในงวดสุดทา้ย ของการจ่ายเงนิ หรอืก่อนงวด
สุดทา้ย ของการจ่ายเงนิ ตามทีผู่ว้่าจา้ง จะพจิารณาเหน็สมควร ผูว้่าจา้ง ตกลงทีจ่ะจ่ายเงนิค่าจา้ง ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง เป็นรายเดอืน 
ตามเนื้องานที่ทําเสรจ็จรงิ เมื่อ ผู้ว่าจา้ง หรอืเจา้หน้าที่ ของผู้ว่าจา้งไดท้ําการตรวจสอบผลงาน ที่ทําเสรจ็แลว้ และปรากฏว่า
เป็นทีพ่อใจ ตรงตามขอ้กาํหนด แหง่สญัญาน้ี ทุกประการ ผูว้า่จา้ง จะออกหนงัสอืรบัรอง การรบัมอบงานนัน้ ใหไ้วแ้ก่ผูร้บัจา้ง 
การจ่ายเงนิงวดสดุทา้ย จะจ่ายให ้เมื่องานทัง้หมด ตามสญัญา ไดแ้ลว้เสรจ็ทุกประการรวมทัง้การทาํสถานทีก่่อสรา้ง ใหส้ะอาด
เรยีบรอ้ย ตามทีก่าํหนดไว ้ในขอ้ 20 
 
 

 
 

ข้อ 4. ข. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 
(สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาเหมารวม) 

ผูว้า่จา้ง ตกลงจ่าย และผูร้บัจา้งตกลงรบัเงนิค่าจา้งจาํนวนเงนิ…………………….………..บาท 
(……………………) ซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ จาํนวน………………บาท ตลอดจน ภาษอีากรอื่น ๆ และค่าใชจ่้ายทัง้ปวงดว้ย
แลว้ โดยถอืราคาเหมารวม เป็นเกณฑ ์และกําหนดการจา่ยเงนิ เป็นงวด ๆ ดงัน้ี 
งวดที ่1 เป็นจาํนวนเงนิ………………..บาท (…………………………..………….) เมือ่ผูร้บัจา้ง 
ไดป้ฏบิตังิาน………………ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน……………………………………………… 
งวดที ่2 เป็นจาํนวนเงนิ……………………..บาท (………………………..……….) เมือ่ผูร้บัจา้ง 
ไดป้ฏบิตังิาน………………ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน………………………………………………ฯลฯ 
งวดสดุทา้ย เป็นจาํนวนเงนิ……..………...บาท (…………………………...……..) เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานทัง้หมด ใหแ้ลว้
เสรจ็เรยีบรอ้ย ตามสญัญา รวมทัง้ ทาํสถานทีก่่อสรา้ง ใหส้ะอาดเรยีบรอ้ย ตามทีก่าํหนดไว ้ในขอ้ 20 
การจา่ยเงนิ ตามเงือ่นไข แหง่สญัญาน้ี ผูว้า่จา้ง จะโอนเงนิเขา้ บญัชเีงนิฝากธนาคารของผูร้บัจา้ง  
ชือ่ธนาคาร…………………….สาขา……………..ชือ่บญัช…ี………………เลขทีบ่ญัช…ี………………ทัง้น้ี ผูร้บัจา้ง ตกลงเป็น
ผูร้บัภาระ เงนิค่าธรรมเนียม หรอืคา่บรกิารอื่นใดเกีย่วกบัการโอนทีธ่นาคารเรยีกเกบ็ และยนิยอม ใหม้กีารหกัเงนิดงักล่าว จาก
จาํนวนเงนิโอนในงวดนัน้ ๆ (ความในวรรคน้ี ใชส้าํหรบั กรณีที ่สว่นราชการจะจา่ยเงนิตรงใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง  
(ระบบ Direct Payment) โดยการโอนเงนิเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคาร ของผูร้บัจา้ง ตามแนวทาง ทีก่ระทรวงการคลงักําหนด) 

. 
*ข้อ 5. เงินค่าจ้างล่วงหน้า 
ผูว้า่จา้ง ตกลงจ่ายเงนิคา้จา้งล่วงหน้า ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง เป็นจาํนวนเงนิ……………………..…บาท 

(………………..……) ซึง่เทา่กบัรอ้ยละ………………ของราคาคา่จา้ง ตามสญัญาทีร่ะบุไว ้ในขอ้ 4 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหตุ * อตัราร้อยละท่ีระบไุว้ตอ่ไปนี ้อาจพิจารณาแก้ไขได้ตามความเหมาะสม 
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เงนิจาํนวนดงักลา่ว จะจา่ยให ้ภายหลงัจาก ทีผู่ร้บัจา้ง ไดว้างหลกัประกนั การรบัเงนิคา่จา้งล่วงหน้า เตม็ตามจาํนวนเงนิคา่จา้ง
ลว่งหน้านัน้ ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ผูร้บัจา้ง จะตอ้งออกใบเสรจ็รบัเงนิคา่จา้งล่วงหน้า ตามแบบทีผู่ว้า่จา้ง กาํหนดให ้และผูร้บัจา้งตกลง
ทีจ่ะกระทาํตามเงือ่นไขอนัเกีย่วกบัการใชจ้า่ย และการใชค้นืเงนิคา่จา้งลว่งหน้านัน้ ดงัต่อไปน้ี 
5.1 ผูร้บัจา้ง จะใชเ้งนิค่าจา้งลว่งหน้านัน้ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย ในการปฏบิตังิาน ตามสญัญาเทา่นัน้ หากผูร้บัจา้ง ใชจ้า่ยเงนิ
คา่จา้งล่วงหน้า หรอืสว่นใดสว่นหน่ึง ของเงนิคา่จา้งลว่งหน้านัน้ ในทางอืน่ ผูว้า่จา้ง อาจจะเรยีกเงนิคา่จา้งลว่งหน้าคนื จากผูร้บั
จา้ง หรอืบงัคบัแก่หลกัประกนั การปฏบิตัติามสญัญาไดท้นัท ี
5.2 เมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง ผูร้บัจา้ง ตอ้งแสดงหลกัฐาน การใชจ้่ายเงนิคา่จา้งล่วงหน้า เพือ่พสิจูน์วา่ ไดเ้ป็นไปตามขอ้ 5.1 
ภายในกาํหนด 15 วนั นบัถดัจากวนั ไดร้บัแจง้จาก ผูว้า่จา้ง หากผูร้บัจา้ง ไมอ่าจแสดงหลกัฐานดงักลา่ว ภายในกําหนด 15 วนั 
ผูว้า่จา้งอาจเรยีกเงนิคา่จา้งล่วงหน้าคนื จากผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัแก่ หลกัประกนัการรบัเงนิค่าจา้งล่วงหน้า ไดท้นัท ี
* 5.3 (สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาต่อหน่วย) 
ในการจา่ยเงนิค่าจา้ง ใหแ้ก่ผูร้บัจา้งตามขอ้ 4 ก. ผูว้า่จะหกัเงนิคา่จา้ง ในแต่ละเดอืนไวจ้าํนวนทัง้หมด* ทัง้น้ี จนกวา่จาํนวนเงนิ
ทีห่กัไว ้จะครบตามจาํนวน เงนิค่าจา้งลว่งหน้า ทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัไปแลว้ 
5.4 เงนิจาํนวนใด ๆ กต็าม ทีผู่ร้บัจา้ง จะต้องจ่ายใหแ้ก่ ผูว้า่จา้งเพือ่ชาํระหนี้ หรอืเพือ่ชดใชค้วามรบัผดิต่าง ๆ ตามสญัญา ผูว้า่
จา้ง จะหกัเอาจากเงนิคา่จา้งงวด ทีจ่ะจา่ยใหแ้ก่ ผูร้บัจา้ง ก่อนทีจ่ะหกัชดใชค้นื เงนิค่าจา้งลว่งหน้า 
5.5 ในกรณีทีม่กีารบอกเลกิสญัญา หากเงนิคา่จา้งลว่งหน้าทีเ่หลอื เกนิกวา่จาํนวนเงนิ ทีผู่ร้บัจา้ง จะไดร้บั หลงัจากหกัชดใช ้ใน
กรณีอืน่แลว้ ผูร้บัจา้ง จะตอ้งจา่ยคนืเงนิ จาํนวนทีเ่หลอืนัน้ ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ภายใน 7 วนั นบัถดัจากวนั ไดร้บัแจง้ เป็นหนังสอื 
จากผูว้า่จา้ง 
5.5 ก. (สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาต่อหน่วย) 
ผูว้า่จา้ง จะคนืหลกัประกนัเงนิลว่งหน้า ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง ต่อเมือ่ผูว่้าจา้ง ไดห้กัเงนิคา่จา้งไวค้รบจาํนวนเงนิลว่งหน้า ตาม 5.3 
5.5 ข. (สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาเหมารวม) 
ผูว้า่จา้งจะคนืหลกัประกนัเงนิลว่งหน้าใหแ้ก่ผูร้บั
จา้ง**…………………………………………………………………………………………………………… 

 
*** ข้อ 6. การหกัเงินประกนัผลงาน 
ในการจา่ยเงนิใหแ้ก่ผูร้บัจา้งแต่ละงวด ผูว้า่จา้ง จะหกัเงนิ จาํนวนรอ้ยละ 10 ของเงนิทีต่อ้งจา่ย ในงวดนัน้ เพือ่เป็น

ประกนัผลงาน ในกรณีที ่เงนิประกนัผลงาน จะตอ้งถกูหกัไวท้ัง้สิน้ ไมต่ํ่ากวา่ 6 เดอืน (สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาต่อหน่วย) หรอื
จาํนวน…………......บาท (สาํหรบัสญัญาทีเ่ป็นราคาเหมารวม) ผูม้รีบัจา้ง มสีทิธทิีจ่ะขอเงนิประกนัผลงานคนื โดยผูร้บัจา้ง 
จะตอ้งวางหนงัสอืคํ้าประกนั ของธนาคาร   ซึง่ออกโดยธนาคารภายในประเทศ มาวางไวต่้อผูว้า่จา้งเพือ่เป็นหลกัประกนัแทนก็
ไดผู้ว้า่จา้ง จะคนืเงนิประกนัผลงาน และ/หรอื หนงัสอืคํ้าประกนั ของธนาคารดงักลา่ว ตามวรรคหน่ึง ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง พรอ้มกบั 
การจา่ยเงนิ งวดสดุทา้ย 

 
ข้อ 7 ก. กาํหนดเวลาแล้วเสรจ็และสิทธิของผู้ว่าจ้างในการบอกเลิกสญัญา 
ภายในกาํหนด…………..วนั นบัถดัจากวนัลงนามในสญัญา ผูร้บัจา้ง จะตอ้งเสนอแผนงานใหเ้ป็นทีพ่อใจ แก่ผูว้า่จา้ง 

โดยแสดงถงึขัน้ตอน ของการทาํงาน และกําหนดเวลาทีต่อ้งใช ้ในการทาํงานหลกัต่าง ๆ ใหแ้ลว้เสรจ็*** 
ผูร้บัจา้ง ตอ้งเริม่ทาํงานทีร่บัจา้ง ภายในกาํหนด………….วนั นบัถดัจาก วนัไดร้บัหนงัสอื แจง้ใหเ้ริม่งานและจะตอ้ง ทาํงานให้
แลว้เสรจ็ ภายในกาํหนด……...วนั นบัถดัจากวนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืแจง้ ดงักลา่วนัน้ 

ถา้มไิดเ้สนอแผนงาน หรอื ไม่สามารถทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ ตามกาํหนดเวลา หรอืจะแลว้เสรจ็ ลา่ชา้เกนิกวา่
กาํหนดเวลา หรอืผูร้บัจา้ง ทาํผดิสญัญา ขอ้ใดขอ้หน่ึง หรอื ตกเป็นผูล้ม้ละลาย หรอืเพกิเฉยไม ่ปฏบิตัติามคาํสัง่ ของ
คณะกรรมการ ตรวจการจา้ง หรอืผูค้วบคุมงานหรอืบรษิทัทีป่รกึษา ซึง่ไดร้บัมอบอาํนาจ จากผูว้า่จา้ง ผูว้า่จา้ง มสีทิธทิีจ่ะบอก
เลกิสญัญาน้ีได ้และมสีทิธจิา้ง ผูร้บัจา้งรายใหม ่เขา้ทาํงาน ของผูร้บัจา้งใหลุ้ลว่งไปไดด้ว้ย 
การทีผู่ว้า่จา้ง ไมใ่ชส้ทิธเิลกิสญัญา ดงักล่าวขา้งตน้นัน้ ไมเ่ป็นเหตุให ้ผูร้บัจา้ง พน้จาก ความรบัผดิ ตามสญัญา 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหต ุ* ในกรณีทีห่น่วยงานผูว้า่จา้งพจิารณาเหน็เป็นการจาํเป็นและสมควร จะหกัค่าจา้ง ในแต่ละเดอืนไวเ้พยีงบางสว่น ก็

ไดโ้ดย แกไ้ขจาํนวนรอ้ยละ……….ของค่าจา้งในแต่ละเดอืน ตามความเหมาะสมกไ็ด ้
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** หากการจา่ยเงนิ คา่จา้งงวดที ่2 เป็นการจา่ยตาม ผลงานของผูร้บัจา้ง ในสว่นทีป่ฏบิตังิาน  เกนิกวา่จาํนวนเงนิลว่งหน้า ให้
ผูว้า่จา้ง คนืหลกัประกนั เงนิลว่งหน้า พรอ้มกบัจา่ย เงนิค่าจา้งงวดที ่2 แต่ถา้การจา่ยคา่งจา้งงวดที ่2 เป็นการจ่ายตามผลงาน
ของผูร้บัจา้ง โดยเฉลีย่หกัเงนิล่วงหน้าออกตามสว่นของคา่จา้งในแต่ละงวดใหผู้ว่้าจา้งคนืหลกัประกนัเงนิลว่งหน้าพรอ้มกบัการ
จา่ยเงนิคา่งวดสุดทา้ย 
*** ตดัออกหรอืใสไ่วต้ามความเหมาะสม 

ข้อ 7 ข. กาํหนดเวลาแล้วเสรจ็ และสิทธิของผูว้า่จ้างในการบอกเลิกสญัญา 
ผู้รบัจ้างต้องเริ่มทาํงานที่รบัจ้างภายในวนัที่….. เดือน…..…. พ.ศ. ………….และจะตอ้งทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ริ

บรูณ์ภายในวนัที…่.. เดอืน……….. พ.ศ. ………..ถา้ผูร้บัจา้งมไิดล้งมอืทาํงานภายในกาํหนดเวลา หรอืไมส่ามารถทาํงานให้
แลว้เสรจ็ตามกําหนดเวลา หรอืมเีหตุใหเ้ชือ่ไดว่้า ผูร้บัจา้งไมส่ามารถใหแ้ลว้เสรจ็ภายในกาํหนดเวลา หรอืจะแลว้เสรจ็ลา่ชา้เกนิ
กวา่กาํหนดเวลา หรอืผูร้บัจา้งทาํผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หน่ึงหรอืตกเป็นผูล้ม้ละลาย หรอืเพกิเฉยไมป่ฏบิตัติามคาํสัง่ของ
คณะกรรมการ ตรวจการจา้ง หรอืผูค้วบคุมงานหรอืบรษิทัทีป่รกึษา ซึง่ไดร้บัมอบอาํนาจจากผูว้า่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะบอก
เลกิสญัญาน้ีได ้และมสีทิธจิา้งผูร้บัจา้งรายใหม่ เขา้ทาํงานของผูร้บัจา้งใหลุ้ล่วงไปดว้ย 

การทีผู่ว้า่จา้งไมใ่ชส้ทิธเิลกิสญัญาดงักลา่วขา้งตน้ไมเ่ป็นเหตุใหผู้ร้บัจา้งพน้จากความรบัผดิตามสญัญา 
 

ข้อ 8 .ความรบัผิดชอบ ในความชาํรดุ บกพรอ่งของงานจ้าง 
เมื่องานแลว้เสรจ็บรบิรูณ์ และผูว้า่จา้ง ไดร้บัมอบงาน จากผูร้บัจา้ง หรอืจากผูร้บัจา้งรายใหม่ ในกรณีที ่มกีารบอกเลกิ

สญัญา ตามขอ้ 7 หากมเีหตุชาํรดุ บกพรอ่ง หรอื เสยีหายเกดิขึน้จากการจา้งน้ี ภายใน กาํหนด* ………………ปี……………
เดอืน นบัถดัจาก วนัทีไ่ดร้บัมอบงานดงักล่าว ซึง่ความชาํรดุบกพรอ่ง หรอื เสยีหายนัน้ เกดิจากความบกพรอ่ง ของผูร้บัจา้ง 
อนัเกดิจาก การใชว้สัดุ ทีไ่มถู่กตอ้ง หรอืทาํไวไ้มเ่รยีบรอ้ย หรอืทาํไมถ่กูตอ้ง ตามมาตรฐานแหง่หลกัวชิา ผูร้บัจา้ง จะตอ้งรบีทาํ
การแกไ้ข     ใหเ้ป็นทีเ่รยีบรอ้ย โดยไมช่กัชา้ โดยผูว้า่จา้งไม่ ตอ้งออกเงนิใด ๆ ในการน้ีทัง้สิน้ หากผูร้บัจา้งบดิพลิว้        ไม่
กระทาํการดงักลา่ว ภายในกาํหนด…...วนั นบัแต่วนัทีไ่ดแ้จง้เป็นหนังสอื จากผูว้า่จา้ง หรอื ไม่ทาํการแกไ้ข ใหถ้กูตอ้งเรยีบรอ้ย 
ภายในเวลา ทีผู่ว้า่จา้งกาํหนดให ้ผูว้า่จา้ง มสีทิธทิีจ่ะทาํการนัน้เอง หรอื จา้งผูอ้ืน่ ใหท้าํงานนัน้ โดยผูร้บัจา้ง ตอ้งเป็นผูอ้อก
คา่ใชจ้า่ย 

ข้อ 9. การจ้างช่วง 
ผูร้บัจา้ง จะตอ้งไม่เอางานทัง้หมด หรอื บางสว่นแหง่สญัญาน้ี ไปจา้งช่วงอกีต่อหน่ึงโดยไมไ่ดร้บั ความยนิยอมเป็น

หนงัสอื จากผูว้า่จา้งก่อน ทัง้น้ี นอกจากในกรณี ทีส่ญัญาน้ีจะไดร้ะบุไวเ้ป็นอยา่งอืน่ ความยนิยอมดงักลา่วนัน้ ไมเ่ป็นเหตุให้
ผูร้บัจา้ง หลดุพน้จากความรบัผดิ หรอื พนัธะหน้าทีต่ามสญัญาน้ี และผูร้บัจา้ง จะยงัคงตอ้งรบัผดิ ในความผดิ และความ
ประมาทเลนิเล่อ ของผูร้บัจา้งชว่ง หรอื ของตวัแทน หรอืลกูจา้งรบัจา้งชว่งนัน้ทุกประการ 

 
 
 
 

 
 

ข้อ 10. การควบคมุ งานของผูร้บัจ้าง 
ผูร้บัจา้ง ตอ้งควบคุมงานทีร่บัจา้ง อยา่งเอาใจใส ่ดว้ยประสทิธภิาพ และความชํานาญ และในระหว่างทํางาน ทีร่บัจา้ง 

จะตอ้งจดัใหม้ผีูแ้ทน ซึง่ทาํงานเตม็เวลา เป็นผูค้วบคุมงาน ผูค้วบคุมงานดงักล่าว จะตอ้งเป็นผูแ้ทน ไดร้บัมอบอาํนาจ จากผูร้บั
จา้งคําสัง่ หรอืคําแนะนําต่างๆทีไ่ดแ้จง้ แก่ผูแ้ทน   ผูไ้ดร้บัมอบอํานาจนัน้ ใหถ้อืว่าเป็นคําสัง่ หรอืคําแนะนํา ที่ได้แจง้แก่ผูร้บั
จา้ง การแต่งตัง้ผูค้วบคุมงาน นัน้จะต้องทําเป็นหนังสอื และต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้่าจา้ง การเปลีย่นตวั หรอืแต่งตัง้ผู้
ควบคุมงานใหม่ จะทํามไิด้ หากไม่ไดร้บัความเหน็ชอบ จากผู้ว่าจา้งก่อนผู้ว่าจา้ง มสีทิธทิี่จะขอใหเ้ปลีย่นตวัแทน ไดร้บัมอบ
อํานาจนัน้ โดยแจง้เป็นหนังสอืไปยงั ผูร้บัจา้ง และผู้รบัจา้งจะตอ้งทําการเปลีย่นตวัโดยพลนั โดยไม่คดิราคาเพิม่ หรอือา้งเป็น
เหตุเพือ่ขยายอาย ุสญัญาอนัเน่ืองมาจากเหตุน้ี 

 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหตุ *กําหนดเวลาท่ีผู้ รับจ้างจะผิด ในความชํารุด บกพร่อง โดยปกติจะเป็นเวลาท่ี 1 ปี แตใ่นกรณีงาน
จ้าง ผู้วา่จ้างควร จะรับผิดมากกวา่ 1 ปี ตามลกัษณะงาน หรือ ด้วยเหตใุดก็ตาม ก็ให้กําหนด ระยะเวลา 
ดงักลา่ว ตามท่ี ผู้วา่จ้าง เห็นเหมาะสม 
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ข้อ 11. ความรบัผิดชอบผูร้บัจ้าง 
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิต่ออุบตัเิหตุ ความเสยีหาย หรอืภยนัตรายใด ๆ อนัเกดิจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง และ

จะตอ้งรบัผดิ ต่อความเสยีหาย จากการกระทาํ ของลกูจา้ง ของผูร้บัจา้งความเสยีหายใด ๆ อนัเกดิแก่งาน ทีผู่ร้บัจา้ง ไดท้าํขึน้ 
แมจ้ะเกดิขึน้เพราะ เหตุสดุวสิยั นอกจากกรณี อนัเกดิจากความผดิ ของผูว้า่จา้งดงักลา่ว ในขอ้น้ีจะสิน้สุดลง เมือ่ผูว้า่จา้งไดร้บั
มอบงาน ครัง้สุดทา้ย ซึง่หลงัจากนัน้ ผูร้บัจา้งคงตอ้งรบัผดิ เพยีงในกรณีชาํรดุ บกพรอ่ง หรอื ความเสยีหาย ดงักลา่วในขอ้ 8 
เทา่นัน้ 

 
ข้อ 12. การจ่ายเงินแก่ลูกจ้าง 
ผูร้บัจา้ง จะตอ้งจา่ยเงนิแก่ลกูจา้ง ทีผู่ร้บัจา้งไดจ้า้งมา ในอตัราและตามกําหนดเวลาทีผู่ร้บัจา้งไดต้กลง หรอืทาํสญัญา

ไว ้ต่อลกูจา้งดงักลา่ว ถา้ผูร้บัจา้ง ไมจ่า่ยเงนิค่าจา้ง หรอืคา่ทดแทนอื่นใด แก่ลกูจา้งดงักลา่ว ในวรรคแรก ผูว้า่จา้ง      มสีทิธทิี่
จะเอาเงนิคา่จา้ง ทีจ่ะตอ้งจา่ยแก่ผูร้บัจา้ง มาจา่ยใหแ้ก่ผูร้บัจา้งดงักล่าว และใหถ้อืวา่ผูว้า่จา้ง     ไดจ้า่ยเงนิจาํนวนนัน้ เป็น
คา่จา้งใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง ตามสญัญาแลว้ผูร้บัจา้ง จะตอ้งจดัใหม้ปีระกนัภยั สาํหรบัลกูจา้งทกุคน ทีจ่า้งมาทาํงาน โดยใหค้รอบคลุม
ถงึ ความรบัผดิทัง้ปวง ของผูร้บัจา้ง รวมทัง้ผูร้บัจา้งชว่ง อนัหากจะพงึม ีในกรณีความเสยีหาย ทีค่ดิคา่สนิไหมทดแทนได ้ตาม
กฎหมาย ซึง่เกดิจากอุปัทวเหตุ หรอืภยนัตรายใด ๆ ต่อลกูจา้ง หรอืบุคคลอืน่ทีผู่ร้บัจา้ง หรอืผูร้บัจา้งชว่งจา้ง มาทาํงานผู้
รบัจา้ง จะตอ้งสง่มอบกรมธรรมป์ระกนัภยัดงักลา่ว พรอ้มทัง้หลกัฐานการชาํระเบีย้ประกนั ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง เมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง 
 

ข้อ 13. การตรวจงานจ้าง 
ถา้ผูว้า่จา้ง แต่งตัง้กรรมการตรวจการจา้ง ผูค้วบคุมงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษา เพือ่ควบคุม การทาํงานของผูร้บัจา้ง 

กรรมการตรวจการจา้ง หรอืผูค้วบคุมงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษานัน้มอีาํนาจเขา้ไป ตรวจการงาน ในโรงงาน และสถานทีท่ี่
ก่อสรา้ง ไดทุ้กเวลา และผูร้บัจา้ง จะตอ้งอาํนวยความสะดวก และใหค้วามชว่ยเหลอื ในการนัน้ตามสมควรการทีม่กีรรมการ
ตรวจการจา้ง ผูค้วบคุมงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษา ทาํใหผู้ร้บัจา้งพน้ ความรบัผดิชอบ ตามสญัญาน้ีขอ้หน่ึงขอ้ใดไม ่

 
ข้อ 14. แบบรปูและรายการละเอียดคลาดเคล่ือน 
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัรองวา่ ไดต้รวจสอบ และทาํความเขา้ใจ ในรปูแบบ รปูรายการละเอยีด โดย   ถีถ่ว้นแลว้ หาก

ปรากฏวา่ แบบรปูและรายการละเอยีดนัน้ ผดิพลาดหรอืคลาดเคลือ่น ไปจากหลกัการ ทางวศิวกรรม หรอืทางเทคนิค ผูร้บัจา้ง 
ตกลงทีจ่ะปฏบิตัติาม คาํวนิิจฉยัของกรรมการตรวจการจา้ง หรอืผูค้วบคุมงานหรอื บรษิทัทีป่รกึษา ทีผู่ว้า่จา้งแต่งตัง้เพือ่ใหง้าน
แลว้เสรจ็บรบิรูณ์ โดยจะคดิคา่ใชจ้า่ยใด ๆ เพิม่ขึน้ จากผูว้า่จา้งไม่ได ้
 

ข้อ 15. การควบคมุงานโดยผูว้่าจ้าง 
ผูร้บัจา้ง ตกลงว่า กรรมการตรวจการจา้ง ผูค้วบคุมงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษา ทีผู่ว้า่จา้งแต่งตัง้    มอีาํนาจทีจ่ะ

ตรวจสอบ และควบคุมงาน เพือ่ใหเ้ป็นไปตามเอกสารสญัญา และมอีาํนาจทีจ่ะสัง่ใหแ้กไ้ขเปลีย่นแปลง เพิม่เตมิ หรอืตดัทอน 
ซึง่งานตามสญัญาน้ี หากผูร้บัจา้งขดัขนื ไมป่ฏบิตัติาม กรรมการตรวจการจา้ง ผูค้วบคุมงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษา มอีํานาจทีจ่ะ
สัง่ใหห้ยดุกจิการนัน้ชัว่คราวได ้ความลา่ชา้ในกรณีเชน่น้ี ผูร้บัจา้งจะถอืเป็นเหตุ ขอขยายวนัทาํการออกไปมไิด ้

 
ข้อ 16. งานพิเศษและการแก้ไขงาน 
ผูว้า่จา้ง มสีทิธทิีจ่ะสัง่ใหผู้ร้บัจา้ง ทาํงานพเิศษ ซึง่ไม่ไดแ้สดงไว ้หรอืรวมอยูใ่นเอกสารสญัญา หากงานพเิศษนัน้ ๆ 

อยูใ่นขอบขา่ยทัว่ไป แหง่วตัถุประสงคข์องสญัญาน้ี นอกจากน้ี ผูว้า่จา้งยงัมสีทิธสิ ัง่ให ้เปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขแบบรปู และ
ขอ้กาํหนดต่าง ๆ ในเอกสารสญัญาน้ีดว้ย โดยไมท่าํใหส้ญัญา เป็นโมฆะแต่อยา่งใด อตัราค่าจา้ง หรอืราคาทีก่าํหนดไว ้ใน
สญัญาน้ีใหก้ําหนดไว ้สาํหรบังานพเิศษ หรอืงานทีเ่พิม่เตมิขึน้ หรอืตดัทอนลงทัง้ปวง ตามคาํสัง่ของผูว้า่จา้ง หากในสญัญา 
ไมไ่ดก้าํหนดไวถ้งึอตัราค่าจา้ง หรอืราคาใดๆทีจ่ะนํามาใช ้สาํหรบังานพเิศษ หรอืงานทีเ่พิม่ขึน้ดงักลา่ว ผูว่้าจา้ง และผูร้บัจา้งจะ
ไดต้กลงกนั ทีจ่ะกาํหนดอตัรา หรอืราคา รวมทัง้การขยายระยะเวลา (ถา้ม)ี กนัใหม่ เพือ่ความเหมาะสม ในกรณีทีต่กลงกนั
ไมไ่ด ้ผูว้า่จา้งจะ กําหนดอตัราจา้ง หรอืราคาตายตวัตามแต่ผูว่้าจา้ง จะเหน็วา่เหมาะสม และถูกตอ้ง ซึง่ผูร้บัจา้ง จะตอ้ง
ปฏบิตังิาน ตามคาํสัง่ของผูว้า่จา้งแต่อาจสงวนสทิธิท์ ีจ่ะดาํเนินการ ตามขอ้ 21 ต่อไปได ้
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ข้อ 17. ค่าปรบั 
หากผูร้บัจา้ง ไมส่ามารถทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ ตามเวลาทีก่าํหนดไว ้ในสญัญา และผูว้า่จา้ง ยงัมไิดบ้อกเลกิสญัญา ผูร้บั

จา้ง จะตอ้งชาํระคา่ปรบั ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง เป็นจาํนวนเงนิ วนัละ ……………..บาท และจะตอ้งชาํระค่าใชจ้า่ย ในการควบคุมงาน 
ในเมือ่ผูว้า่จา้งตอ้งควบคุมงานอกีต่อหน่ึงเป็นจาํนวนเงนิ วนัละ……………..บาท นบัถดัจาก วนัทีก่ําหนดแลว้เสรจ็ตามสญัญา 
หรอืวนัทีผู่ว้า่จา้งไดข้ยายให ้จนถงึวนัที ่ทาํงานแลว้เสรจ็จรงิ นอกจากน้ี ผูร้บัจา้งยอมใหผู้ว่้าจา้ง เรยีกคา่เสยีหาย อนัเกดิขึน้
จากการ ทีผู่ร้บัจา้งทาํงานลา่ชา้เฉพาะสว่นทีเ่กนิกวา่จาํนวนคา่ปรบัและคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วไดอ้กีดว้ย ในระหว่างทีผู่ว้า่จา้งยงัมไิด้
บอกเลกิสญัญานัน้ หากผูว้า่จา้งเหน็วา่ผูร้บัจา้งจะไม่สามารถ ปฏบิตัติามสญัญาต่อไปได ้ผูว้า่จา้งจะใชส้ทิธบิอกเลกิสญัญาและ
ใชส้ทิธติามขอ้ 18 กไ็ด ้และถา้ผูว่้าจา้งได ้แจง้ขอ้เรยีกรอ้งไปยงัผูร้บัจา้งเมือ่ครบกาํหนดแลว้เสรจ็ของงานขอใหช้าํระค่าปรบั
แลว้ ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะปรบั ผูร้บัจา้งจนถงึวนับอกเลกิสญัญาไดอ้กีดว้ย 

 
ข้อ 18. สิทธิของผู้ว่าจ้างภายหลงับอกเลิกสญัญา 
ในกรณีทีผู่ว้า่จา้งบอกเลกิสญัญา ผูว้า่จา้งอาจทํางานนัน้เองหรอืวา่จา้งผูอ้ ืน่ใหท้าํงานนัน้ต่อ   จนแลว้เสรจ็ได ้ผูว้า่จา้ง

หรอืผูท้ีร่บัจา้งทาํงานนัน้ต่อมสีทิธใิชเ้ครือ่งใชก้ารก่อสรา้งสิง่ทีส่รา้งขึน้ชัว่คราว สาํหรบังานก่อสรา้งและวสัดุต่าง ๆ ซึง่เหน็ว่า
จะตอ้งสงวนเอาไวเ้พือ่การปฏบิตังิานตามสญัญาตามทีจ่ะเหน็สมควร ในกรณีดงักล่าวผูว้า่จา้งมสีทิธริบิหลกัประกนัการปฏบิตัิ
ตามสญัญาทัง้หมดหรอืบางสว่น ตามแต่จะเหน็สมควร นอกจากนัน้ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิชอบในค่าเสยีหาย ซึง่เป็นจาํนวนเกนิ
กวา่หลกัประกนั การปฏบิตังิาน และค่าเสยีหายต่าง ๆ ทีเ่กดิขึน้ รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ในการทาํงานนัน้ต่อใหแ้ลว้เสรจ็ตาม 
สญัญา และค่าใชจ้า่ยในการควบคุมงานเพิม่ (ถา้ม)ี ซึง่ผูว้า่จา้งจะหกัเอาจากเงนิประกนัผลงานหรอืจาํนวนเงนิ ใด ๆ ทีจ่ะจา่ย
ใหแ้ก่ผูร้บัจา้งกไ็ด ้

 
ข้อ 19. การกาํหนดค่าเสียหาย 
คา่ปรบัหรอืคา่เสยีหายซึง่เกดิขึน้จากผูร้บัจา้งตามสญัญาน้ี ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะหกัเอาจากจาํนวน เงนิค่าจา้งทีค่า้งจา่ย 

หรอืจากเงนิประกนัผลงานของผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญากไ็ด ้หากมเีงนิค่าจา้งตามสญัญาทีห่กั
ไวจ้า่ยเป็นคา่ปรบั และค่าเสยีหายแลว้ยงัเหลอือยูอ่กีเทา่ใด ผูว้า่จา้งจะคนืใหแ้ก่ผูร้บัจา้งทัง้หมด 

 
ข้อ 20. การทาํบริเวณก่อสรา้งให้เรียบร้อย 
ผูร้บัจา้ง จะตอ้งรกัษาบรเิวณ สถานทีป่ฏบิตังิานตามสญัญาน้ี รวมทัง้โรงงานหรอืสิง่อาํนวย ความสะดวกใน การ

ทาํงานของผูร้บัจา้ง ลกูจา้ง ตวัแทน หรอืของผูร้บัจา้งชว่งใหอ้ยูใ่นความสะอาด ปลอดภยั และมปีระสทิธภิาพ ในการใชง้าน
ตลอด ระยะเวลาการจา้งและเมื่อทาํงานเสรจ็สิน้แลว้ จะตอ้งขนยา้ยบรรดาเครือ่งใช ้ในการทาํงานจา้งรวมทัง้วสัดุ ขยะมลูฝอย 
และสิง่ก่อสรา้งชัว่คราวต่าง ๆ (ถา้ม)ี ทัง้จะตอ้งกลบเกลีย่พืน้ดนิให ้เรยีบรอ้ย เพือ่ใหบ้รเิวณทัง้หมดอยูใ่นสภาพทีส่ะอาด และใช้
การไดท้นัท ี

 
*ข้อ 21. กรณีพิพาทและอนุญาโตตลุาการ 

21.1 ในกรณีทีม่ ีขอ้โตแ้ยง้เกดิขึน้ ระหวา่งคู่สญัญา เกีย่วกบัขอ้กําหนด แหง่สญัญาน้ีหรอืเกีย่วกบัการปฏบิตัสิญัญานี้ และ
คูส่ญัญาไม่สามารถตกลงกนัได ้ใหเ้สนอขอ้โตแ้ยง้หรอืขอ้พพิาทนัน้ต่ออนุญาโตตุลาการเพือ่พจิารณาชีข้าด 
21.2 เวน้แต่คู่สญัญาทัง้สองฝ่าย จะเหน็พอ้งกนัใหอ้นุญาโตตุลาการคนเดยีว เป็นผูช้ีข้าดการระงบัขอ้พพิาท ใหก้ระทาํโดย
อนุญาโตตุลาการ 2 คน โดยคู่สญัญาฝ่ายหน่ึงจะทาํหนังสอื แสดงเจตนาจะใหม้อีนุญาโตตุลาการ ระงบัขอ้พพิาทและระบุชื่อ
อนุญาโตตุลาการคนทีต่นแต่งตัง้ สง่ไปยงัคู่สญัญาอกีฝ่ายหน่ึงจากนัน้ ภายในระยะเวลา 30 วนั นบัถดัจากวนัทีไ่ดร้บัแจง้
ดงักลา่ว คูส่ญัญาฝ่ายทีไ่ดร้บัแจง้จะตอ้งแต่งตัง้อนุญาโตตุลาการคนทีส่อง ถา้อนุญาโตตุลาการทัง้สองคน ดงักลา่วไมส่ามารถ
ประนีประนอมระงบัขอ้พพิาทนัน้ ไดใ้หอ้นุยาโตตุลาการทัง้สองคนรว่มกนัแต่งตัง้ อนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าด ภายในกําหนดเวลา 
30 วนั นบัจากวนัทีไ่ม่สามารถตกลงกนั ผูช้ีข้าดดงักลา่ว จะพจิารณาระงบัขอ้พพิาทต่อไป กระบวนพจิารณาของ
อนุญาโตตุลาการ ใหถ้อืตามขอ้บงัคบัอนุญาโตตุลาการของสถาบนัอนุญาโตตุลาการอนุญาโตตุลาการกระทรวงยตุธิรรมโดย
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อนุโลม หรอืตามขอ้บงัคบัอืน่ทีคู่ส่ญัญาทัง้สองฝ่ายเหน็ชอบ และใหก้ระทาํในกรงุเทพมหานคร โดยใชภ้าษาไทยหรอื
ภาษาองักฤษ เป็นภาษาในการดาํเนินกระบวนการพจิารณา 
21.3 ในกรณีทีคู่ส่ญัญา ฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงไม่แต่งตัง้อนุญาโตตุลาการฝ่ายตนหรอืในกรณีทีอ่นุญาโตตุลาการทัง้สองคน ไมส่ามารถ
ตกลงกนัแต่งตัง้อนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าดได ้คูส่ญัญา แต่ละฝ่ายต่างมสีทิธริอ้ง ขอต่อศาลแพง่เพือ่แต่งตัง้อนุญาโตตุลาการผูช้ี้
ขาดไดแ้ลว้แต่กรณี 
21.4 คาํชีข้าดของอนุญาโตตุลาการ หรอืของอนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าดแลว้แต่กรณี ใหถ้อืเป็นเดด็ขาดและถงึทีส่ดุผกูพนั
คูส่ญัญา 
21.5 คูส่ญัญา แต่ละฝ่ายเป็น ผูร้บัภาระค่าธรรมเนียมอนุญาโตตุลาการฝ่ายตนและออกคา่ใชจ้่ายอื่น ๆ ในการดาํเนินกระบวน
พจิารณาฝ่ายละครึง่ ในกรณีทีม่กีารแต่งตัง้อนุญาโตตุลาการคนเดยีวหรอื มกีารแต่งตัง้อนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าด ให้
อนุญาโตตุลาการหรอือนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าด เป็นผูก้าํหนดภาระคา่ธรรมเนียมอนุญาโตตุลาการคนเดยีวหรอืภาระ
คา่ธรรมเนียมอนุญาโตตุลาการคนเดยีวหรอืภาระคา่ธรรมเนียมอนุญาโตตุลาการผูช้ีข้าดคนเดยีว แลว้แต่กรณี 

 
ข้อ 22. การขยายเวลาปฏิบติังานตามสญัญา 
ในกรณีทีม่ ีเหตุสดุวสิยั หรอืเหตุใด ๆ อนัเน่ืองมาจากความผดิ หรอืความบกพรอ่งของฝ่ายผูว้่าจา้ง หรอืพฤตกิารณ์

อนัหน่ึงอนัใดทีผู่ร้บัจา้ง ไมต่อ้งรบัผดิตามกฎหมาย ทาํใหผู้ร้บัจา้งไมส่ามารถทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ ตามเงือ่นไขและกาํหนดเวลา
แหง่สญัญาน้ีได ้ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้เหตุหรอืพฤตกิารณ์ดงักลา่ว พรอ้มหลกัฐานเป็นหนังสอื ใหผู้ว้า่จา้งทราบ เพือ่ขอขยายเวลา
ทาํงานออกไปภายใน 15 วนั  นบัถดัจากวนัทีเ่หตุนัน้สิน้สดุลง ถา้ผูร้บัจา้ง ไมป่ฏบิตัใิหเ้ป็นไปตาม ความในวรรคหน่ึง ใหถ้อืวา่
ผูร้บัจา้งไดส้ละสทิธิเ์รยีกรอ้งในการทีจ่ะขอขยายเวลาทาํงานออกไปไมม่เีงือ่นไขใด ๆ ทัง้สิน้ เวน้แต่กรณีเหตุเกดิจากความผดิ 
หรอืความบกพรอ่งของฝ่ายผูว่้าจา้ง ซึง่มหีลกัฐานชดัแจง้ หรอืผูว้า่จา้งทราบดอียู่แลว้ตัง้แต่ตน้การขยายกาํหนด เวลาทาํงาน
ตามวรรคหน่ึงอยูใ่นดุลพนิิจ ของผูว้า่จา้งทีจ่ะพจิารณาตามทีเ่หน็สมควร 
 

*ข้อ 23 การใช้เรอืไทย 
ในการปฏบิตัติามสญัญาน้ี หากผูร้บัจา้ง จะตอ้งสัง่หรอืนําของเขา้มาจากต่างประเทศรวมทัง้เครือ่งมอืและอุปกรณ์ ที่

ตอ้งนําเขา้มาเพือ่ปฏบิตังิานตามสญัญา ไมว่า่ผูร้บัจา้งจะเป็นผูท้ีนํ่า ของเขา้มาเองหรอืนําเขา้มา โดยผา่นตวัแทนหรอืบุคคลอื่น
ใด ถา้สิง่ของนัน้ตอ้งนําเขา้มา โดยทางเรอืในเสน้ทางเดนิเรอืทีม่เีรอืไทยเดนิอยู ่และสามารถใหบ้รกิารรบัขนไดต้ามที ่
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกาํหนด ผูร้บัจา้งตอ้งจดัการใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทุกโดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สีทิธ ิ
เชน่เดยีวกบัเรอืไทยจากต่างประเทศมายงัประเทศไทยเวน้แต่จะไดร้บัอนุญาตจาก สาํนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการพาณิชย์
นาวก่ีอน บรรทุกของนัน้ลงเรอือื่นทีม่ใิชเ่รอืไทย หรอื เป็นของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทุกโดย
เรอือื่นได ้ทัง้น้ีไมว่า่การสัง่ หรอื สัง่ซือ้สิง่ของดงักลา่วจากต่างประเทศจะเป็นแบบ เอฟโอบ,ี ซเีอฟอาร,์ ซไีอเอฟ หรอืแบบอื่นใด 
ในการสง่มอบงาน ตามสญัญาใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ถา้งานนัน้มสีิง่ของตามวรรคแรก ผูร้บัจา้งจะตอ้งสง่มอบใบตราสง่ (Bill of Lading) 
หรอืสาํเนาใบตรา สง่สาํหรบัของนัน้ ซึง่แสดงวา่ไดบ้รรทกุมา โดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สีทิธ ิเชน่เดยีวกบัเรอืไทยใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง 
พรอ้มกบัการสง่มอบงานดว้ย  

ในกรณีที ่สิง่ของดงักลา่ว ไมไ่ดบ้รรทุก จากต่างประเทศ มายงัประเทศไทย โดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สีทิธ ิเชน่เดยีวกบั
เรอืไทย ผูร้บัจา้ง ตอ้งสง่มอบหลกัฐาน ซึง่แสดงว่าไดร้บัอนุญาตจาก สาํนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการพาณิชยน์าว ีให้
บรรทุกของโดยเรอือื่นไดห้รอืหลกัฐาน ซึง่แสดงวา่ไดช้าํระคา่ธรรมเนียมพเิศษ เน่ืองจากการไมบ่รรทุกของโดยเรอืไทยตาม
กฎหมาย วา่ดว้ยการสง่เสรมิการพาณิชยน์าวแีลว้อยา่งใดอยา่งหน่ึงแก่ผูว้า่จา้งดว้ย 
ในกรณีทีผู่ร้บัจา้ง ไมส่ง่มอบหลกัฐาน อยา่งใดอยา่งหน่ึงดงักล่าว ในสองวรรคขา้งตน้ใหแ้ก่ ผูว้า่จา้ง แต่จะขอสง่มอบงาน
ดงักลา่ว ใหผู้ว้า่จา้งก่อน โดยไม่รบัชาํระเงนิคา่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธ ิรบังานดงักลา่วไวก่้อน และชาํระเงนิคา่จา้งเมื่อผูร้บัจา้ง ได้
ปฏบิตัถิกูตอ้งครบถว้นดงักลา่วแลว้ได ้

 
 
 
 
 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหตุ * ตดัออกหรือใสไ่ว้ตามความเหมาะสม     
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ข้อ 24. มาตรฐานฝีมือช่าง 
ผูร้บัจา้ง ตกลงเป็นเงือ่นไขสาํคญัวา่ ผูว้า่จา้งจะตอ้งมแีละใชผู้ผ้า่นการทดสอบมาตรฐานฝีมอืช่าง จากหรอืผูม้วุีฒบิตัร

ระดบั ปวช. ปวส. และปวท. หรอืเทยีบเทา่จากสถาบนัการศกึษาที ่ก.พ.รบัรองใหใ้หเ้ขา้รบัราชการได ้ในอตัราไมต่ํ่ากว่ารอ้ย
ละ…………ของแต่ละสาขาช่าง แต่จะตอ้งมชีา่งจาํนวนอยา่งน้อย 1 คน ในแต่ละสาขาชา่งดงัต่อไปน้ี 
24.1 …………………………………………………… 
24.2 …………………………………………………… 
…………………………..ฯลฯ………………………... 
 
ผูร้บัจา้ง จะตอ้งจดัทาํบญัช ีแสดงจาํนวนชา่งทัง้หมด โดยจาํแนกตามแต่ละสาขาชา่งและ ระดบัชา่ง พรอ้มกบัระบุรายชือ่ช่าง ผู้
ทีผ่า่นการทดสอบมาตรฐานฝีมอืชา่งหรอืผูม้วุีฒบิตัรดงักล่าว ในวรรคแรก นํามาแสดงพรอ้มหลกัฐานต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการ
การตรวจการจา้งหรอืผูค้วบคุมงาน ก่อนเริม่ลงมอืทาํงาน และพรอ้มทีจ่ะใหผู้ว้่าจา้ง หรอืเจา้หน้าทีข่องผูว้า่จา้ง ตรวจสอบดูได้
ตลอดเวลาทาํงาน ตามสญัญาน้ีของผูร้บัจา้ง 
สญัญาน้ีทาํขึน้เป็นสองฉบบั มขีอ้ความถกูตอ้งตรงกนั คู่สญัญาไดอ้่านและเขา้ใจขอ้ความ โดยละเอยีดตลอดแลว้ จงึไดล้ง
ลายมอืชือ่ พรอ้มทัง้ประทบัตรา (ถา้ม)ี ไวเ้ป็นสาํคญัต่อหน้าพยาน และคู่สญัญาต่างยดึถอืไวฝ่้ายละหนึ่งฉบบั 

 
 

(ลงชือ่)…………………………ผูว้า่จา้ง 
(………………………..………) 

 
(ลงชือ่)…………………………ผูร้บัจา้ง 
(…………………………….…) 

 
(ลงชือ่)…………………………พยาน 
(……………….………………) 

 
(ลงชือ่)…………………………พยาน 
(…………………..……………) 
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แบบหนังสือค้ําประกัน 

 
(หลักประกันสัญญาจ�าง) 

 
เลขท่ี............................                  วันท่ี............................ 
 

ข�าพเจ�า..........(ชื่อธนาคาร)............สาํนักงานต้ังอยู)เลขท่ี..............ถนน...............ตําบล/แขวง.................
อําเภอ/เขต........................จังหวัด.......................โดย..........................ผู�มีอํานาจลงนามผูกพันธนาคาร  
ขอทําหนังสือคํ้าประกันฉบับนี้ไว�ต)อ.................(ชื่อส)วนราชการผู�ว)าจ�าง)...........ซ่ึงต)อไปนี้เรียกว)า “ผู�ว)าจ�าง”  
ดังมีข�อความต)อไปนี้ 

1. ตามท่ี........(ชื่อผู�รับจ�าง).......ซ่ึงต)อไปนี้เรียกว)า “ผู�รับจ�าง” ได�ทําสัญญาจ�าง................กับผู�ว)าจ�าง
ตามสัญญาเลขท่ี....................ลงวันท่ี..................ซ่ึงผู�รับจ�างต�องวางหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
ต)อผู�ว)าจ�าง เป4นจํานวนเงิน...........บาท (...............) ซ่ึงเท)ากับร�อยละ......... (........) ของมูลค)าท้ังหมดของสัญญา 

ข� าพเจ� ายินยอมผูกพันตนโดยไม) มี เง่ือนไขท่ีจะคํ้ าประกันการชํ าระเงินให� ตามสิทธิ เรียกร�อง 
ของผู� ว) าจ� าง จํ านวนไม) เกิน................................บาท (......................................) ในฐานะเป4นลูกหนี้ ร)วม 
ในกรณีท่ีผู�รับจ�างก)อให�เกิดความเสียหายใดๆ หรือต�องชําระค)าปรับ หรือค)าใช�จ)ายใดๆ หรือผู�รับจ�างมิได�ปฏิบัติ 
ตามภาระหน�าท่ีใดๆ ท่ีกําหนดในสัญญาดังกล)าวข�างต�น ท้ังนี้ โดยผู�ว)าจ�างไม)จําเป4นต�องเรียกร�องให�ผู�รับจ�าง 
ชําระหนี้นั้นก)อน 

2. หนังสือคํ้าประกันนี้ มีผลใช�บังคับต้ังแต)วันทําสัญญาจ�างดังกล)าวข�างต�นจนถึงวันท่ี..................... 
เดือน.................... พ.ศ. ........................ (ระบุวันท่ีครบกําหนดสัญญารวมกับระยะเวลาการรับประกันความชํารุด
บกพร)อง) และข�าพเจ�าจะไม)เพิกถอนการคํ้าประกันภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว� 

3. หากผู�ว)าจ�างได�ขยายระยะเวลาให�แก)ผู�รับจ�าง ให�ถือว)าข�าพเจ�ายินยอมในกรณีนั้นๆ ด�วย โดยให�ขยาย
ระยะเวลาคํ้าประกันนี้ออกไปตลอดระยะเวลาท่ีผู�ซ้ือได�ขยายระยะเวลาให�แก)ผู�ขายดังกล)าวข�างต�น 

 
ข�าพเจ�าได�ลงนามและประทับตราไว�ต)อหน�าพยานเป4นสําคัญ 

 

   ลงชื่อ......................................................ผู�คํ้าประกัน 

           (....................................................) 

          ตําแหน)ง........................................................ 

    ลงชื่อ...................................................พยาน 

           (..................................................) 

    ลงชื่อ...................................................พยาน 

           (..................................................) 
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บทนิยาม 
 
  “ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน” หมายความว่า บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล 
ที่เข้าเสนอราคาขายในการประกวดราคาซื้อของกรม เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมใน
กิจการของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอื่นที่เข้าเสนอราคาขายในการประกวดราคาซื้อของกรมใน
คราวเดียวกัน 
  การมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าว
ข้างต้น ได้แก่การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์กันในลักษณะดังต่อไปนี้ 

(1) มีความสัมพันธ์กันในเชิงบริหาร โดยผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ 
 ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหนึ่ง  
มีอํานาจหรือสามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคล 
อีกรายหนึ่งหรือหลายราย มีอํานาจหรือสามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคล
ธรรมดาหรือของนิติบุคคลอีกรายหนึ่งหรือหลายราย ที่เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวดราคาซื้อ
คร้ังนี้ 

(2) มีความสัมพันธ์กันในเชิงทุน โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือผู้เป็น
หุ้นส่วนไม่จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจํากัดหรือบริษัท
มหาชนจํากัด เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัท
จํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด อีกรายหน่ึงหรือหลายรายที่เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวดราคาซื้อ
คร้ังนี้ 
   คําว่า “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” ให้หมายความว่า ผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นเกินกว่าร้อยละย่ีสิบห้าใน
กิจการนั้น หรือในอัตราอื่นตามที่คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับกิจการ
บางประเภทหรือบางขนาด 

(3) มีความสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่าง (1) และ (2) โดยผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ  
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของ 
นิติบุคคลรายหนึ่ง เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ใน
บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด  อีกรายหนึ่งหรือหลายรายที่ เข้าเสนอราคาให้แก่กรม
ในการประกวดราคาซื้อคร้ังนี้ หรือในนัยกลับกัน 
 การดํารงตําแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นของคู่สมรส หรือบุตร
ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลใน (1) (2) หรือ (3) ให้ถือว่าเป็นการดํารงตําแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน 
หรือการถือหุ้นของบุคคลดังกล่าว 
  ในกรณีบุคคลใดใช้ชื่อบุคคลอื่นเป็นผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ
ผู้บริหาร ผู้เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นโดยที่ตนเองเป็นผู้ใช้อํานาจในการบริหารที่แท้จริง หรือเป็นหุ้นส่วน
หรือผู้ถือหุ้นที่แท้จริงของห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด แล้วแต่กรณี และห้าง
หุ้นส่วน หรือบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่เก่ียวข้อง ได้เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวด
ราคาซื้อคราวเดียวกัน ให้ถือว่าผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นมีความสัมพันธ์กันตาม (1) (2) หรือ (3) 
แล้วแต่กรณี      
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“การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม”  หมายความว่า การท่ีผู้เสนอราคา
รายหนึ่งหรือหลายรายกระทําการอย่างใด ๆ อันเป็นการขัดขวาง หรือเป็นอุปสรรค หรือไม่เปิดโอกาส 
ให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาต่อกรม ไม่ว่าจะกระทําโดยการสมยอมกัน หรือ 
โดยการให้ ขอให้หรือรับว่าจะให้ เรียก รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด  
หรือใช้กําลังประทุษร้าย หรือข่มขู่ว่าจะใช้กําลังประทุษร้าย หรือแสดงเอกสารอันเป็นเท็จ หรือกระทํา
การใดโดยทุจริต ทั้งนี้ โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะแสวงหาประโยชน์ในระหว่างผู้เสนอราคาด้วยกัน หรือ
เพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอราคารายหนึ่งรายใดเป็นผู้มีสิทธิทําสัญญากับกรม หรือเพื่อหลีกเลี่ยงการแข่งขัน
ราคาอย่างเป็นธรรม หรือเพื่อให้เกิดความได้เปรียบกรมโดยมิใช่เป็นไปในทางประกอบธุรกิจปกติ 

-------------------------------------------------- 

บทนิยาม 
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บัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 

 

�    1.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอเป�นนิติบุคคล 
   �  (ก)  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 

- สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล   
        ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …….…….......แผ'น 
     - บัญชีรายชื่อหุ�นส'วนผู�จัดการ    

     ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)    
  �  ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
  �  มีผู�มีอํานาจควบคุม 

         ไฟล�ข�อมูล………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
  

   �  (ข)  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
      - สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล      

  ไฟล�ข�อมูล………………………….…...ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - สําเนาหนังสือบริคณห�สนธิ       

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ      

    ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………….…........แผ'น     
       บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ' (ถ�ามี)   

  � ไม'มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 
  � มีผู�ถือหุ�นรายใหญ'           

     ไฟล�ข�อมูล…………………………..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
    -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  
 �  ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
 �  มีผู�มีอํานาจควบคุม 

        ไฟล�ข�อมูล………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 

�    2.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอไม�เป�นนิติบุคคล 
   �  (ก)  บุคคลธรรมดา 
      - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�นั้น   

      ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
   �  (ข)  คณะบุคคล 
     - สําเนาข�อตกลงท่ีแสดงถึงการเข�าเป4นหุ�นส'วน 

  ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น
     - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�เป4นหุ�นส'วน 

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……….…….......แผ'น 
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�    3.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอเป�นผู�ย่ืนข�อเสนอร�วมกันในฐานะเป�นผู�ร�วมค�า 
    - สําเนาสัญญาของการเข�าร'วมค�า    

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……….……….......แผ'น 
   �  (ก)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นบุคคลธรรมดา 
     -  บุคคลสัญชาติไทย 
        สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
      -  บุคคลท่ีมิใช'สัญชาติไทย 
         สําเนาหนังสือเดินทาง 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………… ….......แผ'น 
   �  (ข)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นนิติบุคคล 
      -  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 
         สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
      -  บัญชีรายชื่อหุ�นส'วนผู�จดัการ 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
      -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี) 

� ไม'มีผู�ควบคุม 
        � มีผู�ควบคุม 

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�......................... จํานวน …………….......แผ'น
              -  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
        สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�.....................จํานวน ……….…….......แผ'น 
     -  สํานาหนังสือบริคณห�สนธิ  

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�.....................จํานวน …………….......แผ'น 
 -  บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ  

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�......................จํานวน …………….......แผ'น 
  -  บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ� (ถ�ามี)  
   � ไม'มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 
 � มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 

        ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
- ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  
� ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
� มีผู�มีอํานาจควบคุม 

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
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�  4.  อ่ืน ๆ (ถ�ามี) 
 � ....................................................................................................................................................... 

ไฟล�ข�อมูล……………………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
 �  ...................................................................................................................................................... 

ไฟล�ข�อมูล…………….………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
 �  ........................................................................................................................................................ 
                ไฟล�ข�อมูล……………………………………….….…..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
  

 ข� าพ เจ� าขอรับรองว'า เอกสารหลักฐาน ท่ีข� าพ เจ�ายื่ นพร�อมการเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือ 
จัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส�ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส�ครั้งนี้ ถูกต�องและเป4นความจริง 
ทุกประการ 
 
 
     ลงชื่อ.............................................................ผู�ยื่นข�อเสนอ 
             (...........................................................) 
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� 1. แคตตาล็อกและหรือแบบรูปรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  

    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………..…….......แผ)น 

� 2.  หนังสือมอบอํานาจซ่ึงป0ดอากรแสตมป1ตามกฎหมายในกรณี ท่ีผู!ยื่นข!อเสนอมอบอํานาจให! 
                บุคคลอ่ืนลงนามในใบเสนอราคาแทน  

      ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 3.  หลักประกันการเสนอราคา 
                ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 4. สรุปรายละเอียดประกอบการอธิบายเอกสารตามท่ีหน)วยงานของรัฐกําหนดให!จัดส)งภายหลังวันเสนอราคา 
เพ่ือใช!ในประกอบการพิจารณา (ถ!ามี) ดังนี้ 

   4.1 …………………………………………………………………………………………………………………………… 
                     ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
   4.2 …………………………………………………………………………………………………………………………… 
                     ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 5.  อ่ืนๆ (ถ!ามี) 
     5.1............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
     5.2............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
     5.3............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

 ข!าพเจ!าขอรับรองว)าเอกสารหลักฐานท่ีข!าพเจ!าได!ยื่นมาพร!อมการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือ 
จัดจ!างภาครัฐด!วยอิเล็กทรอนิกส�ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส�ครั้งนี้ ถูกต!องและเปBนความจริง 
ทุกประการ 
 
 
              ลงชื่อ.............................................................ผู!ยื่นข!อเสนอ 

                     (...........................................................) 
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ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดขอบเขตของงานที่เสนอ 
 

ที ่ รายละเอียดขอบเขตของงานที่ 
 สพธอ. กำหนด 

รายละเอียดขอบเขตของ
งานที่เสนอ 

เอกสารอ้างอิง หมายเหตุ 

 (ให้คัดลอกรายละเอียดขอบเขตของ
งานตามท่ีกําหนดใน TOR มา) 

( ใ ห้ ร ะ บุ ร า ย ล ะ เ อี ย ด

ขอบเขตของงานที่ผู้ เสนอ

ราคาเสนอมาให้พจิารณา) 

(ระบุเลขหน้าของ
เอกสารอ้างอิงหรือแคต

ตาล็อก) 

 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

 ลงชื่อ  …............................................. ผู้เสนอราคา 
  (….............................................) 
 ตำแหน่ง …........................................... 

ประทับตรา (ถ้ามี) 
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