
 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สรา้งจิตส านึกและปลูกฝังค่านิยมความซ่ือสัตย์สุจริต 

เป้าประสงค์ : เจ้าหน้าท่ีมีจิตส านึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต  

มาตรการ หรอืโครงการ 

หรือกิจกรรม 
ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ช่วงระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

1. กิจกรรมการจัดอบรมเพ่ือ

เสรมิสร้างความรู้ความ

เข้าใจและสร้างความ

ตระหนักเกี่ยวกบัการ

ป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตคอรร์ัปชนัและการ

ส่งเสรมิคุณธรรม 

จริยธรรม ความโปร่งใสใน

การปฏิบัติงานให้กบั

บุคลากร 

 

จ านวนการจัด

กิจกรรมอบรม

เพ่ือพัฒนา

ความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับ

การป้องกนัและ

ปราบปรามการ

ทุจริต  

อย่างน้อย 1 

กิจกรรม 

            4,000 บาท งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด 

2. กิจกรรมการประกาศ

เจตนารมณ์ร่วมกนัที่จะ

ต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปชนั

ทุกรปูแบบ โดยผู้บริหาร

สูงสุดและพนักงานใน

องค์กร  

จ านวนกิจกรรม

โดยผู้บริหารและ

พนักงานเข้าร่วม

ประกาศ

เจตนารมณ์

ต่อต้านการ

ทุจริต 

 

 

อย่างน้อย 1 

กิจกรรม 

 

 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด/ฝ่าย

บริหารจัดการ

องค์กร 

3. กิจกรรมคัดเลือก ยก

ย่อง เชิดชู บุคลากรและ

หน่วยงานทีม่ีคุณธรรมหรอื

ท าความดีจนเป็นแบบอย่าง 

จ านวนกิจกรรม

คัดเลอืก  

ยกย่อง เชิดชู 

บุคลากรและ

หน่วยงานทีม่ี

คุณธรรมหรือ 

ท าความดีจน

เปน็แบบอย่าง 

อย่างน้อย 1 

กิจกรรม 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด และ

งานอืน่ที่

เกี่ยวขอ้งหรอื

ได้รับมอบหมาย 



 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สรา้งจิตส านึกและปลูกฝังค่านิยมความซ่ือสัตย์สุจริต 

เป้าประสงค์ : เจ้าหน้าท่ีมีจิตส านึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต  

มาตรการ หรอืโครงการ 

หรือกิจกรรม 
ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ช่วงระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

4. กิจกรรมที่เกีย่วข้องกับ

การส่งเสรมิความ

จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย ์

จ านวนครัง้ของ

การเข้าร่วม

กิจกรรม 

ไม่นอ้ยกว่า 

3 ครัง้ 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

ทุกส่วนงานใน

องค์กร/ผูท้ี่

ได้รับมอบหมาย 

5. เข้าร่วมกิจกรรมเครอืข่าย

ที่เกีย่วกับการปอ้งกนัและป

ปราบปรามการทจุริตกับ

ส านักงาน ปปช. และ

หน่วยงานอืน่ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

จ านวนครัง้ของ

การเข้าร่วม

กิจกรรม 

ไม่นอ้ยกว่า 

1 ครั้ง 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

ทุกส่วนงานใน

องค์กร/ผูท้ี่

ได้รับมอบหมาย 

 



 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

เป้าประสงค์ : กลไกขับเคล่ือนการการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

มาตรการ หรอืโครงการ 

หรือกิจกรรม 
ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ช่วงระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

1. กิจกรรมการประกาศ

นโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2569 

และจัดท า Info graphic 

เผยแพร่ผ่านส่ือโซเชียล

มีเดยีต่างๆ ของ สพธอ.  

มีการประกาศ

นโยบาย No 

Gift Policy ที่

ลงนามโดย 

ผอ.สพธอ. และ

เผยแพร่บนหน้า

เว็บไซต์ สพธอ. 

รวมถึงเผยแพร่

ผ่านส่ือ Social 

Media  

อย่างน้อย  

1 ประกาศ 

และมี

ช่องทาง

การ

เผยแพร่

อย่างน้อย 1  

ช่องทาง 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด/ฝ่าย

บริหารจัดการ

องค์กร 

2. กิจกรรมการประเมนิ

ความเส่ียงการทุจริต 

ประจ าปี 2569 

รายงานแผนและ

รายงานผลการ

ประเมินความ

เส่ียงการทุจริต 

รายงาน 2 

ฉบับ (แผน

และผล) 

             ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานประเมนิ

ความเส่ียงและ

ควบคุมภายใน 

3. กิจกรรมการส่ือสารสร้าง

ความเข้าใจเกี่ยวกบั

กระบวนการการรับเรือ่ง

ร้องเรยีนทุจริตของ

ส านักงาน รวมถึงช่องทาง

รับเรือ่งรอ้งเรยีนทุจริต 

ขั้นตอนการจดัการขอ้

ร้องเรยีนและผู้รบัผิดชอบ 

 

จ านวนส่ือ

ประชาสัมพันธ์ 

/Info graphic 

เผยแพร่ใน

ช่องทางต่างๆ 

ภายในส านักงาน 

ไม่นอ้ยกว่า 

1 ครั้ง 

            ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด/ฝ่าย

บริหารจัดการ

องค์กร 

 



 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต 

เป้าประสงค์ : ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของหน่วยงานในสังกัดผ่านเกณฑ์การประเมิน  

(85 คะแนนข้ึนไป) 

มาตรการ หรอืโครงการ 

หรือกิจกรรม 
ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ช่วงระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

1. กิจกรรมการเข้าร่วมการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนนิงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

ผลการประเมนิ

คุณธรรมและ

ความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงาน

ของหน่วยงาน 

(ITA) ในระดับ

ผ่านเกณฑ์การ

ประเมิน  

1 กิจกรรม             ไม่ใช้

งบประมาณ 

ทุกส่วนงานใน

องค์กร 

2. กิจกรรมการวิเคราะห์ผล

การประเมินคุณธรรมและ

ความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) ป ีพ.ศ. 2568  

เพ่ือหาจุดออ่น จุดแข็ง เพ่ือ

พัฒนาปรบัปรุงองค์กรให้มี

ค่าคะแนน ITA ทีเ่พ่ิมขึน้ในปี

ถัดไป 

 

ผลการวิเคราะห์

ผลการประเมนิ

คุณธรรมและ

ความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงาน

ของหน่วยงาน

ภาครัฐ ในปี 

พ.ศ. 2568 

1 ฉบับ             ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด 

3. กิจกรรมการให้ความรู้ 

สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ

การประเมิน ITA โดยมีการ

น าข้อคะแนน IIT EIT และ 

OIT ในประเดน็ที่ต้องพัฒนา 

ปรบัปรุง มาประชาสัมพันธ์

เผยแพร่เพ่ือให้เกิดความรู้

ความเข้าใจมากยิ่งขึน้ 

จ านวนกิจกรรม

ของการให้

ความรู้การ

ประเมิน

คุณธรรมและ

ความโปรง่ใส 

(ITA) 

อย่างน้อย 1 

กิจกรรม 

             ไม่ใช้

งบประมาณ 

งานก ากับการ

ปฏิบัติตาม

ข้อก าหนด , 

ฝ่ายบริหาร

จัดการองค์กร 

 

 


