
ÿĞานัÖงานพัฒนาธุรÖรรมทางอิđล็ÖทรอนิÖÿŤ
đรื่อง ประÖาศผู้ชนะÖารđÿนอราคา จ้างđหมาบริÖารระบบงานจ่ายđงินđดือน (Payroll Outsourcing)  โดยวิธีđฉพาะđจาะจง 

ตาม พรบ. มาตรา 56 (2)

      ตćมทĊ่ ÿĞćนĆÖงćนพĆฒนćธčรÖรรมทćงĂĉđล็ÖทรĂนĉÖÿŤ ไดšดĞćđนĉนÖćร จšćงđĀมćบรĉÖćรรąบบงćนจŠćยđงĉนđดČĂน (Payroll 
Outsourcing)  โดยวĉธĊđฉพćąđจćąจง ตćม พรบ. มćตรć 56 (2) นĆ้น
      จšćงđĀมćบรĉÖćรรąบบงćนจŠćยđงĉนđดČĂน (Payroll Outsourcing)  จĞćนวน 1 รćยÖćร ผĎšไดšรĆบคĆดđลČĂÖ ไดšĒÖŠ บรĉþĆท đพยŤโรล 
ĒĂนดŤ Ēท็ค đซĂรŤวĉÿ จĞćÖĆด โดยđÿนĂรćคć đปŨนđงĉนทĆ้งÿĉ้น 207,366.00 บćท (ÿĂงĒÿนđจ็ดพĆนÿćมรšĂยĀÖÿĉบĀÖบćทถšวน) รวมภćþĊ
มĎลคŠćđพĉ่มĒลąภćþĊĂČ่น คŠćขนÿŠง คŠćจดทąđบĊยน ĒลąคŠćใชšจŠćยĂČ่น ๆ ทĆ้งปวง

ปรąÖćศ ณ วĆนทĊ่ 30 ÖĆนยćยน 2568

(นćวćตรĊวรวĉทยŤ đตชąÿčภćÖĎร)
ĀĆวĀนšćโครงÖćรปฏĉบĆตĉงćนĒทน

ผĎšĂĞćนวยÖćรÿĞćนĆÖงćนพĆฒนćธčรÖรรมทćงĂĉđล็ÖทรĂนĉÖÿŤ
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