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ระเบียบกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อเสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและการสรรหากรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อดํารงตําแหน่งแทนผู้ที่พ้นจากตําแหน่งก่อนวาระในคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔  มาตรา  ๒๐  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ประกอบข้อ  ๔  วรรคท้าย   
แห่งประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  เ ร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง
ข้อมูลคอมพิวเตอร์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
พ.ศ.  ๒๕๖๐  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  กําหนดระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ”  หมายความว่า  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกลั่นกรอง

ข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
“กรรมการสรรหา”  หมายความว่า  กรรมการในคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
ข้อ ๔ ในกรณีที่ มี เหตุให้ต้องสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ปลัดกระทรวงดิจิทัล   

เพื่อเศรษฐกิจและสังคมแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่งประกอบด้วยประธานกรรมการสรรหา 
และกรรมการสรรหาอีกจํานวนไม่น้อยกว่าห้าคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน  จากบุคคลที่มีความรู้  ความเชี่ยวชาญ
และประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ด้านคอมพิวเตอร์   
ด้านการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  ด้านนิติศาสตร์  ด้านการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม 
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  โทรคมนาคมหรือดาวเทียม  หรือด้านอื่นที่เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์
ต่อการดําเนินงานของคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
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ให้ผู้อํานวยการกองกฎหมาย  สํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็น
กรรมการสรรหาและเลขานุการ  และให้แต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ตามความจําเป็น 

ข้อ ๕ ประธานกรรมการสรรหาและกรรมการสรรหาต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) คุณสมบัติ 
 (ก) มีสัญชาติไทย 
 (ข) มีอายุไม่ต่ํากว่าสี่สิบปีบริบูรณ์ 
(๒) ลักษณะต้องห้าม 
 (ก) เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 (ข) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (ค) เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (ง) เป็นผู้ถูกสั่งพักราชการหรือสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนหรือพักงาน  เลิกจ้าง  ไล่ออก  

ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการหรือออกจากงาน  ในหน่วยงานของรัฐ  หรือหน่วยงานของเอกชน
เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 

 (จ) เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่น  หรือผู้บริหารท้องถิ่น  กรรมการ
หรือผู้ดํารงตําแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง  ที่ปรึกษาพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ของ
พรรคการเมือง 

ข้อ ๖ ให้คณะกรรมการสรรหามีอํานาจหน้าที่ ในการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้คณะกรรมการสรรหากําหนดด้านที่ประสงค์จะให้มีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ทั้งนี้   
ให้ประกอบด้วย  ด้านสิทธิมนุษยชน  ด้านสื่อสารมวลชน  ด้านนิติศาสตร์  ด้านวัฒนธรรม  ด้านคอมพิวเตอร์
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ด้านการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  หรือด้านอื่นที่เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ 
ต่อการดําเนินงานของคณะกรรมการกล่ันกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์  พร้อมทั้งจํานวนกรรมการแต่ละด้าน 
ที่จะเสนอให้มีการแต่งตั้ง 

(๒) ให้กรรมการสรรหาเสนอช่ือบุคคลซึ่งมีความรู้  ความเชี่ยวชาญ  และความสามารถเป็นที่ประจักษ์
ด้านสิทธิมนุษยชน  ด้านสื่อสารมวลชน  ด้านนิติศาสตร์  ด้านวัฒนธรรม  ด้านคอมพิวเตอร์   
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ด้านการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  หรือด้านอื่นที่เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ 
ต่อการดําเนินงานของคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์  และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม 

(๓) ห้ามมิให้เสนอรายชื่อกรรมการสรรหาเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(๔) ก่อนการพิจารณาคัดเลือก  ให้เลขานุการรวบรวมรายชื่อ  ตรวจสอบคุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม

พร้อมทั้งประวัติและผลงานของผู้ได้รับการเสนอชื่อ  และเสนอให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณา 
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(๕) ให้คณะกรรมการสรรหาดําเนินการคัดเลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  ให้เหลือจํานวน
สองเท่าของจํานวนกรรมการที่จะมีในแต่ละด้านตาม  (๑)  และสรุปผลการคัดเลือก  พร้อมทั้งประวัติและ
ผลงานของผู้ที่ได้รับการสรรหา  เสนอต่อปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

(๖) ให้ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมนํารายชื่อเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมพิจารณาคัดเลือกรายช่ือผู้ที่ได้รับการสรรหาตาม  (๕)  ให้เหลือเท่าจํานวน
กรรมการในแต่ละด้านตามที่กําหนดใน  (๑)  และแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

(๗) ให้คณะกรรมการสรรหามีอํานาจดําเนินการอื่นใดเฉพาะในส่วนที่เก่ียวข้องกับการสรรหา
ได้เท่าที่จําเป็นและไม่ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์และวิธีการตามระเบียบนี้ 

ในกรณีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมไม่เห็นชอบด้วยกับรายชื่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เสนอทั้งหมดหรือบางส่วนให้คณะกรรมการสรรหาดําเนินการสรรหาและเสนอรายชื่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิคนใหม่  ให้ครบจํานวนตามที่กฎหมายกําหนดโดยเร็ว 

ข้อ ๗ การประชุมของคณะกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการสรรหามาประชุมไม่น้อยกว่า 
ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการสรรหาทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุมในกรณีที่ประธานกรรมการสรรหาที่ได้รับ
การแต่งตั้งไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการสรรหาที่มาประชุมเลือกกรรมการสรรหา
คนหน่ึงเป็นประธานในที่ประชุมการวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการสรรหาคนหนึ่ง 
ให้มีเสียงหน่ึง 

ในการลงคะแนน  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสยีงชี้ขาด 
ข้อ ๘ เม่ือรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ตามจํานวนที่กําหนดในมาตรา  ๒๐  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  แล้ว  ให้คณะกรรมการสรรหาสิ้นสุดลง 

ข้อ ๙ เม่ือคณะกรรมการสรรหาสิ้นสุดลง  และกรณีมีเหตุให้ต้องสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ให้เร่ิมดําเนินการตามข้อ  ๔  ก่อนครบวาระของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดิมเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
หกสิบวัน  หรือภายในหกสิบวันนับแต่วันที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ 

ข้อ ๑๐ ให้ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  
และให้มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเกิดจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  มกราคม  พ.ศ.  256๑ 
พิเชฐ  ดุรงคเวโรจน์ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 


