
 

 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยการแต่งตั้ งของ

คณะกรรมการก ากับ ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบด้วยกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ    

จ านวน 5 ท่าน มีรายนามดงัต่อไปน้ี  

1. นายชนิตร ชาญชยัณรงค ์  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

ด ารงต าแหน่งตั้งแต่วนัท่ี  20  มีนาคม พ.ศ. 2563 – 19 มี.ค. พ.ศ. 2567 

2. นางทิพยสุดา   ถาวรามร   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

ด ารงต าแหน่งตั้งแต่วนัท่ี  28  มิถุนายน พ.ศ. 2567 - ปัจจุบนั           

3. นางสาวชุณหจิต สังขใ์หม่  กรรมการตรวจสอบ 

4. นายโสภณ บุณยรัตพนัธุ์   กรรมการตรวจสอบ 

5. นายวลัลภ นาคบวั   กรรมการตรวจสอบ 

6. นายสกนธ์ วรัญญูวฒันา   กรรมการตรวจสอบ  

โดยมี นางสาวประวิตรี ศรีวิเชียร ผูอ้  านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ ในระหวา่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ทั้งน้ี กรรมการทุกท่าน มีคุณสมบติัครบถว้น ตามหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงั ก าหนด 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติภารกิจตามความรับผิดชอบ  

ในการก ากับดูแล ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการก ากบั 

ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อสนับสนุนคณะกรรมการ ในการท าหน้าท่ีก ากบัดูแลและ

ประเมินผลการบริหารงานของส านักงาน ตลอดจนให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะอย่างอิสระ เก่ียวกับ  

การก ากบัดูแลท่ีดี ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาอย่างย ัง่ยืน เพื่อให้ความเช่ือมัน่ว่า มีการตรวจสอบภายในท่ีมีคุณภาพ  

มีการบริหารความเส่ียง และระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม มีรายงานทางการเงินท่ีมีความน่าเช่ือถือ 

และการด าเนินงานของส านักงานเป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยใช้ความรู้

ความสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ อย่างอิสระเพียงพอ รวมทั้ง ไดก้  ากบัติดตามการเร่งรัดการใช้จ่าย

งบประมาณให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการก ากับ สพธอ. และ

รายงานผลการปฏิบติัหนา้ท่ีและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการเป็นประจ าทุกไตรมาส คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ประชุมทั้ ง ส้ิน จ านวน 9 คร้ัง เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง  ๆ โดยหารือร่วมกับฝ่ายบริหาร  

ฝ่ายตรวจสอบภายใน ส่วนงานบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงการร่วม

ประชุมกับผูส้อบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการ  เพื่อหารืออย่างอิสระในข้อมูลท่ีมีสาระส าคัญในการจัดท า

รายงานงบการเงิน   

 

 

 



 

ตารางสรุปรายละเอียดการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 การประชุม สัดส่วนในการเข้าร่วมประชุม หมายเหตุ 

นายชนิตร ชาญชยัณรงค ์

(ต.ค. 2566 - มี.ค. 2567) 

ประธาน 6/6 100% ครบวาระ 

19 มี.ค. 2567 

นางทิพยสุดา ถาวรามร 

(ก.ค. - ก.ย. 2567) 

ประธาน 3/3 100% รับต าแหน่ง  

28 มิ.ย. 2567 

นางสาวชุณหจิต สังขใ์หม่ กรรมการ 9/9 100%  

นายโสภณ บุณยรัตพนัธ์ุ กรรมการ 9/9 100%  

นายวลัลภ นาคบวั กรรมการ 8/9 89% ลาประชุม 1 คร้ัง 

นายสกนธ์ วรัญญูวฒันา กรรมการ 9/9 100%  

 

สรุปสาระส าคัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบได้ ดังนี้ 

การสอบทานและให้ความเห็นต่อรายงานทางการเงิน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 ของส านักงาน ท่ีไดจ้ดัท าขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีและนโยบายการบญัชีภาครัฐ ซ่ึงไดผ้่านการ

สอบทานและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี  

นอกจากน้ียงัไดห้ารือร่วมกบัฝ่ายบริหารและผูส้อบบญัชี เพื่อพิจารณาถึงการประมาณการและการ

ใชดุ้ลยพินิจต่าง ๆ เพื่อใชใ้นการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีภาครัฐ ประเด็นทางดา้นบญัชีท่ีเป็น

สาระส าคญั ตลอดจนเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ตามท่ีระบุไวใ้นหน้ารายงานของผูส้อบบญัชี  เพื่อให้

มัน่ใจว่า รายงานทางการเงินของส านกังาน สะทอ้นธุรกรรมทางการเงินและ  เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญั  

มีการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอยา่งถูกตอ้ง เพียงพอ ทนัเวลา เป็นประโยชน์กบัผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน 

การก ากบัดูแลด้านการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ก ากับดูแลด้านการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง มีการ

ติดตามการด าเนินการบริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นจากการด าเนินงาน รวมถึงความเส่ียงทางการเงิน ความ

เส่ียงดา้นการปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง ความเส่ียงดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ความเส่ียงดา้นทุจริต โดยก าหนดให้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายในของ สพธอ. เสนอ

แผนการบริหารจดัการความเส่ียงต่อคณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นต่อแผน

บริหารจัดการความเส่ียงและแนวทางการด าเนินการลดความเส่ียงนั้น ๆ ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และพิจารณารายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเส่ียงเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อให้

มัน่ใจวา่ ส านกังานมีกระบวนการบริหารจดัการความเส่ียงอยา่งเป็นระบบ  

 

 



การก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบ อนุมติักฎบตัรของหน่วยงานตรวจสอบภายในซ่ึงไดมี้การทบทวนความ

เหมาะสมเป็นประจ าทุกปี อนุมติัแผนการตรวจสอบประจ าปี พิจารณาใหค้วามเห็นชอบงบประมาณประจ าปี

ของฝ่ายตรวจสอบภายใน แผนการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร และการประเมินความเพียงพอของ

ทรัพยากร พิจารณาผลการตรวจสอบและติดตามการด าเนินการแกไ้ขในประเด็นท่ีส าคญั ความคืบหน้าใน

การปฏิบติังานให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบท่ีไดรั้บอนุมติั ตลอดจนให้ค  าแนะน าเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการปฏิบติังาน ประเมินผลการปฏิบติังานประจ าปีของหัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน และประชุม

ร่วมกนักบัผูต้รวจสอบภายในโดยไม่มีฝ่ายบริหารของส านกังานฯ เพื่อปรึกษาหารือกนัอยา่งเป็นอิสระ  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแนะให้มีการว่าจ้างผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อ

ด าเนินการตรวจสอบและทดสอบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงาน เพื่อให้มั่นใจว่า ระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศของส านกังานมีการควบคุมท่ีเหมาะสม เพียงพอ  

ทั้งน้ี ผลการตรวจสอบภายใน ไม่พบขอ้บกพร่องท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของส านกังาน

อยา่งเป็นสาระส าคญั 

การพจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ให้ขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการก ากบั สพธอ. ในการแต่งตั้งผูส้อบ

บญัชีและพิจารณาค่าตอบแทนในการสอบบญัชี โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ ความรู้ ความสามารถ 

ประสบการณ์ และคุณภาพงานของผูส้อบบญัชีจากผลงานในปีท่ีผา่นมา  

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดใ้ห้ขอ้เสนอแนะการคดัเลือกผูส้อบบญัชี บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 

จำกัด  พร้อมทั้งพิจารณาค่าตอบแทน ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอต่อคณะกรรมการ  

การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ และเสนอขออนุมติัต่อ

คณะกรรมการก ากบั สพธอ. รวมทั้งมีการประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบทั้งคณะ

และรายบุคคล ตามแนวปฏิบัติ ท่ี ดี  เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

มีประสิทธิภาพและบรรลุวตัถุประสงค ์ตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ สพธอ. 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการก ากบั สพธอ. 

และเป็นไปตามความรับผิดชอบท่ีระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ สพธอ. ด้วยความ

ระมดัระวงัรอบคอบ มีความอิสระ ตลอดจนได้ให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ อย่างตรงไปตรงมา 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของส านักงาน โดยไม่มีขอ้จ ากดั ในการไดรั้บขอ้มูล ทรัพยากร และความร่วมมือจาก

ส านกังาน คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ งบการเงินของส านกังาน และการเปิดเผยขอ้มูล มีความครบถว้น

เช่ือถือได้ เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูส้อบบญัชีมีความอิสระและปฏิบติัหน้าท่ีเยี่ยง 

ผูป้ระกอบวิชาชีพ การบริหารความเส่ียงและระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิผลและเหมาะสมเพียงพอ 

การตรวจสอบภายใน มีความเป็นอิสระ ครอบคลุมกระบวนการปฏิบติังานท่ีมีความเส่ียง และมีกระบวนการ



ตรวจสอบท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการตรวจสอบภายใน ตลอดจนมีการก ากบัดูแลการปฏิบติังานใหถู้กตอ้ง

ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวขอ้ง อยา่งเหมาะสม  

 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

 

 

 

 

 

(นางทิพยสุดา   ถาวรามร) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 


